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UvoD

RijeC predsjednika VSI

Postovani ¢lanovi, dragi partneri i prijatelji,

Dobro dosli na stranice VSI Novosti, uredene verzije aktivnosti Vijeca
stranih investitora u BiH za period juni — decembar 2019. godine. U
drugoj polovini 2019. nas rad je glavnim djelom bio fokusiran na
pripremu novog izdanja Bijele knjige za 2020. godinu, po svemu
jedinstvene publikacije koja detektira konkretne probleme u
poslovanju i predilaZe konkretna rjesenja za iste. Po svome sadrZaju
Bijela knjiga je postala vodi¢ Viadama u BiH kroz dinamicne promjene
koje poslovno okruZenje u Bosni i Hercegovini treba proci. Krajnje je
vrijeme da BiH koja se trenutno smatra nerazviienom nacijom
tranzitira u potencijalnu ekonomski mocnu drzavu, koja ce se uskladiti
sa zahtjevima globalnih trZista i poduzeti konkretne korake za
stvaranje boljih uslova poslovanja i veceg broja radnih mjesta,
pruZajuci domacdim i stranim tvrtkama neusporedive mogucnosti za
rad i investiranje narocito u proizvodnoj i usluznoj industriji. Svjedoci
smo da je razvojni proces u posljednjih 25 godina postao taoc specificne
politicke situacije koja viada u BiH. Vrileme je da opseg uloge drzave
Branimir MuidZa, predsiednik VSI BiH prode kroz temeljne promjene, individualni politicki interesi stave se sa
strane, a proces ekonomskih reformi ubrza kroz vecu liberalizaciju

trZista i privatizaciju u svim glavnim sektorima BH gospodarstva. U tom procesu, stvaranje povoljne poslovne klime za strana
direktna ulaganja mora biti temeljina odrednica ekonomskog razvoja. Istina, ovo nije nimalo lak zadatak posebno uzimajuci u
obzir da se BiH pored problema politicke prirode suoc¢ava sa mnogim socijalnim i finansijskim problemima, sa kojima se viade u
BiH bave na dnevnoj bazi, poput odljeva kvalificirane radne snage, zbrinjavanja socijalno ugroZenih kategorija, velike stope
nezaposlenosti, velike i neracionalne javne potrosnje, korupcije itd. S druge strane, postojanje jedne ovakve asocijacije - Vijec¢a
stranih investitora u BiH jasno ukazuje da su strani investiori vec¢ uocili brojne mogucnosti za ostvarenje profita u BiH zahvaljujuci
potencijalima sa kojima BiH raspolaZe, poput makro-ekonomske stabilnosti postignute kroz stabilnu valutu, relativno niskih
poreznih stopa, znacajnih prirodnih resursa, visoko obrazovane i cienovno konkurentne radne snage, liberalne politike direktnih
stranih ulaganja i razvijenog sistema zastite od rizika za strane investitore te mnoge druge prednosti. Takoder, nase postojanje u
BiH i nas kontinuirani trud i rad koji je ve¢ 13 godina fokusiran na poboljSanje poslovnog okruZenja, izrazen kroz mnogobrojne
aktivnosti, dokaz je da smo odlucni u tome da pruZimo svaku vrstu pomoci viadama u BiH u implementaciji mjera ekonosmskih

Siguran sam da ée Bijela knjiga alii drugi projekti koje VSl implementira zaista posluZi kao osnova za zapocinjanje jednog velikog
zajednickog posla, Cija cemo otvorena pitanja jedno po jedno rjesavati kreiranjem konkretnog plana i koraka za unaprjedenje
poslovnog okruZenja u BiH. Osim toga, VSI Ce i dalje biti kontakt tacka za privatni sektor kako bi BH privreda postala fleksibilnija,
konkurentnija, otvorenija za investicije, u korist kompanija koje rade ovde, ali prije svega u korist svih ljudi koji Zive ovdje.

S postovanjem,

Branimir Muidza
Predsjednik VSI BiH
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VSl sa privrednim komorama u BiH realizovalo seriju strucnih rasprava na temu
obrazovanja i zaposljavanja

U periodu od 17. septembra do 12. novembra 2019. godine VijeCe stranih investitora u BiH je u tri
bosanskohercegovacka grada Sarajevo, Mostar i Banja Luka, uspjeSno organizovalo stru¢ne rasprave na temu
obrazovanja i zapoSljavanja u saradnji sa entitetskim privrednim komorama i Vanjskotrgovinskom komorom BiH.
Kao uvod u javno predstavljanje novog, 7. izdanja ,,Bijele knjige” koje bi trebalo biti upriliceno pocetkom slijedece
godine, Vijece stranih investitora u BiH je upravo ovim raspravama iniciralo dijalog izmedu kljucnih aktera na
temu trenutnog stanja na trzista rada u BiH
sa osvrtom na obrazovni sistem i neophodnosti
njegovog prilagodavanja potrebama realnog
sektora a prije svega potrebama investitora. Na
odrzanim stru¢nim raspravama ucestvovalo je
viSe od 30 predstavnika relevatnih institucija
nadleznih za rad, zaposljavanje i obrazovanje,
ukljucujuci  entitetska ministarstva rada i
obrazovanja, entitetske i kantonalne zavode za
zaposljavanje, te predstavnici poslovne i
medunarodne zajednice u BiH. Ucesnici su se
osvrnuli na probl|eme koji trenutno postoje
po pitanju raspoloZivosti radne snage, sa
akcentom na nuznost uvodenja fleksibilnijih
formi zaposljavanja, izazove kod privremenog i povremenog zaposljavanja u BiH, nedostatak zakonodavnog
okvira u ovoj oblasti ali i na benefite koji se mogu posticéi pravnim uredenjem ove oblasti. Takoder ucesnici su se
dotakli i nekih drugih aktuelnih otvorenih pitanja sa kojima se kompanije susrecu prilikom prakti¢ne primjene
radnog zakonodavstva kao S$to su naknade plata radnika na bolovanju i porodiljskom odsustvu, regulisanje
ugovora o radu na odredeno vrijeme, prekovremeni rad, nepuno radno vrijeme, regulisanje zaposljavanja u vidu

privremenog agencijskog posla i sl. Razgovarano je i o obrazovnom sistemu u BiH, pripremama za rad i trZiste
rada, te nac¢inima na koji se obrazovni sistem moze prilagoditi potrebama realnog sektora, gdje su spomenuti
neki od vrlo uspjesnih primjera edukacije postojece i buduce radne snage. Kao zaklju¢ak ovog skupa, predstavnici
javnog sektora i relevantnih institucija spremno su uvazili preporuke poslovne zajednice sa ciljem $to uspjesnijeg
sprovodenja reforme radno-pravnog zakonodavstva sa krajnjim ciljem smanjenja nezaposlenosti i sprjeCavanja
odlaska mladih obrazovanih ljudi u inozemstvo, te zadovoljavanje potreba poslodavaca za kvalificiranom radnom
snagom i rjeSavanje prakti¢nih problema poslodavaca kada su u pitanju radnopravni odnosi.
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Clanicama VSl dodijeljene nagrade "100 najvedih" - proglasene najbolje kompanije
u BiH i regiji

Projekt '100 najvec¢ih u BiH" ¢Ciji nosilac su Poslovne
novine, ima za cilj pokazati da u BiH ima veoma uspjesnih
kompanija koje su priznate kako na domaéem tako i na
) svjetskom trzistu, a medu kojima su se nasle i neke od
Foreign 230 Clanica VSI. Dodjela priznanja za najuspjesnije kompanije
[nvestors V. prema rezultatima poslovanja u 2018. godini, odrZzana je
i 2 18. septembra 2019. godine u Sarajevu. Prvo mjesto po
= prihodu u kategoriji velikih kompanija pripalo je Holdini,
2l Zhe ’ dok je Tvornica cementa Kakanj je dobila priznanje za 1.
mjesto po prihodu u djelatnosti i 20. mjesto po neto
WE RSN Al =\ (vtlobi'ti u kategorijiv.eliki.h Vkornpanija, infa'ée dugogqqiénjim
- ¢lanicama VSI. Najuspjesnija kompanija po dobiti je JP
10 Autoceste FBiH, dok je liderska pozicija najvecih izvoznika
pripala jos jednoj nasoj ¢lanici, kompaniji ArcelorMittal. Novitet na ''100 najvecih u BiH" bila je dodjela priznanja
za regionalne lidere. Nagrada za najuspjesniju srbijansku kompaniju pripala je A.D. Aerodrom "Nikola Tesla"
Beograd, najbolja kompanija u Hrvatskoj je LIDL d.o.o. Velika Gorica, priznanje za slovensko trZiste dobila je Krka
d.d. Novo Mesto, podgoricki Voli Trade je
najuspjesniji u Crnoj Gori, dok je priznanje za
Makedoniju dobila kompanija Kromberg & Schubert
D.0.0.E.L. Bitola. U okviru privrednog dogadaja "100
najvecéih u BiH" dodijeljena su i priznanja najboljim
kompanijama po djelatnostima. Dogadaj je okupio
viSe od 450 najistaknutijih ljudi bh. privrede koji vode
mala, srednja i velika preduzeca, koja su rangirana u
kategorijama po ukupnom prihodu, dobiti, izvozu i
investicijama gotovinskog toka. Ovogodi¢njoj dodjeli
priznanja prisustvovali su Mirko Sarovi¢, ministar
vanjske trgovine i ekonomskih odnosa BiH, Sasa
Dalipagi¢, zamjenik ministra komunikacija i
transporta BiH, Zlatan Vujanovi¢, fed\eralni ministar trgovine, Senad Softi¢, guverner Centralne banke BiH, Gordan
Milini¢, direktor Agencije za promociju stranih investicija u BiH, Safet Gerxhaliu, generalni sekretar Sekretarijata
Komorskog investicionog foruma Zapadnog Balkana, predstavnici ambasada Crne Gore, Republike Hrvatske,
Slovenije, Srbije i Makedonije, predstavnici privrednih komora iz Hrvatske, Srbije i Makedonije, te drugi
predstavnici institucija i organizacija iz Bosne i Hercegovine i zemalja regiona. Dodjela priznanja “100 najvecih” u
ovoj godini organizovana je uz podrsku Vanjskotrgovinske komore BiH, te bonitetne agencije LRC, Addiko Bank i
EuroExpress-a.

Council

VSI odrzao sastanak sa delegacijom Evropske komisije

IzvrSna diretorica VSI, Sanja Miovcic¢ i Sef pravnog odjela kompanije Zeraa Agriculture Investment, Adnan Sarajli¢
odrzali su sastanak sa delegacijom Evrospke komisije. Delegaciju su cinili predstavnici Direkcije za ekonomska i
finansijska pitanja (DG ECFIN), Direkcije za prosirenje i susjedske odnose (DG NEAR) i Direkcije za rad i
zaposljavanje (DG Employment). Svrha ove posjete je priprema za buducu ocjenu Programa ekonomskih reformi
(ERP) BiH 2020 — 2022. U sklopu nesto izmijenjene procedure ocjene ERP-a, Evropska komisija prije same ocjene
utvrduje — kroz svoju analizu i konsultacije sa klju¢nim akterima u BiH, osnovne prepreke rastu i konkurentnosti
u zemlji, te s tog aspekta i ocjenjuje strukturne reforme prezentirane u ERP-u. Cilj posjete je pored navedenog
bio i sastanak sa predstavncima stranih investitora u BiH, kao poznavaocima ekonomskih prilika u zemlji. Na
sastanku je razgovarano o preliminarno definisanim preprekama rastu i konkurentnosti (sa fokusom na poslovnu
registraciju, ishodovanje dozvola, ljudske resurse i javna preduzeca), kao i ocekivane aktivnosti u narednom
periodu u vezi s njihovim otklanjanjem, a kako bi se dolazeéa ocjena ERP-a BiH sto bolje pripremila.
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VSI ucestvovalo na medunarodnoj konferenciji 'Peti sarajevski dani arbitraze'

Medunarodna arbitrazna konferencija  "Peti
sarajevski dani arbitraze" o temi "Raznolikost
medunarodne trgovacke arbitraze" odrzana je 24.
oktobra 2019. u Sarajevu. Armela Rami¢, advokat i
jedna od osnivaca Udruzenja "Arbitri" koje
organizuje konferenciju, pojasnila je da je arbitraza
jedan od alternativnih nacina rjeSavanja sporova u
kojem stranke same biraju arbitra, odnosno
arbitrazno vije¢e koje donosi pravosnaznu odluku.
,Bitno je naglasiti da je arbitrazna odluka pandan
sudskoj odluci, te da se arbitraZa preporucuje
koristiti za efiksano i efektivno riesavanje svih

\ sporova koje kompanije imaju” - rekla je Ramic. Na
konferencul su pored najizazovnijih savremenih pitanja iz prakse medunarodne trgovacke arbitraze obradene i
teme poput sistema dodjele koncesija, FIDIC uslovima o gradenju, te sistemu izbora arbitara odnosno kako
pravilno izabrati arbitra da bi spor bio rijeSen na efikasan nacin. Takoder je otvorena i diskusija o izazovima sa
kojima se suoCavaju Zene i druge manjine u arbitraZi. IzvrSna direktorica Vijeéa stranih investitora BiH Sanja
Miovci¢ navela je da su investitori u BiH po pitanju sporova jos$ uvijek upuceni na lokalne sudove, a ne na
arbitrazu. Po njenim rijeCima, izuzetak su velike kompanije koje u ugovorima imaju klauzulu za arbitrazno
rjeSavanje sporova, ali iskljucivo izvan BiH. Advokat u kancelariji "Baker and McKenzie" Filip Boras kazao je da je
u BiH jo$ uvijek potrebno raditi na podizanju svijesti o prednostima arbitraze kod poslovne zajednice i kod
advokata, kao i o na¢inima za njeno vodenje. Istaknuto je da ¢e "Peti sarajevski dani arbitraze" pruziti platformu
za diskusiju o pitanjima od javnog interesa u oblasti gradevinskih projekata s medunarodnim i domadim priznatim
ekspertima u ovoj oblasti.

VSl ucestvovalo na konferenciji za medije povodom pocetka primjene kvalificiranih
elektronickih potvrda u BiH

Na poziv zamjenika ministra komunikacija i prometa Bosne i
Hercegovine, gospodina Sase Dalipagic¢a, tim lider VSI radne
grupe za ICT sektor i ¢lanica Upravnog odbora VSI, gospoda Lana
Sarajli¢, ucestvovala je na konferenciji za medije povodom
pocetka primjene kvalificiranih elektronickih potvrda u BiH, koja
je odrzana 17. oktobra 2019. godine u Sarajevu. Uspostavom
Ureda za nadzor i akreditiranje ovjeritelja u Ministarstvu
komunikacija i promta BiH u januaru 2018. godine stekli su se
potrebni uslovi za primjenu Zakona o elektronickom potpisu
Bosne i Hercegovine. Na zahtjev javnog i privatnog
sektora za dobijanje statusa ovjeritelja te nakon brojnih
aktivnosti provedenih u tom smislu, Ministarstvo je
izvrsilo akreditiranje i upis u evidenciju prvog ovjeritelja
kvalificiranih elektronickih potvrda ¢ime su stvoreni svi
uslovi za prakti¢nu primjenu kvalificiranog elektronickog
potpisa u Bosni i Hercegovini. Ovo predstavlja znacajan
iskorak u procesu napretka Bosne i Hercegovine na putu
ka Evropskoj uniji kao i ostvarenju njene evropske
buduénosti. Uvadavaju¢i znacajnosti i interes Vijeca
stranih investitora u Bosni i Hercegovini u procesu
primjene Zakona o elektronickom potpisu BiH, nasi predstavnici su pozvani da sudjeluju na konferenciji za medije
gdje su bili u prilici da istaknu dosadasnja dostignuca kao i nastavak suradnje Ministarstva komunikacija i prometa
Bosne i Hercegovine i Vijeca stranih investitora u narednim aktivnostima u ovoj oblasti.

VSI NOVOSTI 6



Foreign VSI NOVOSTI
Cr?::\iler?ci(l)rs juni - decembar 2019.

VSI NOVOSTI

VSI suorganizator Druge godiSnje konferencija o podrsci razvoju MSP

Druga godiSnja konferencija ,Kako bolje
podrzati razvoj malih i srednjih preduzeca u
BiH“ odrzana je 20. novembra 2019. u sali
Spoljnotrgovinske komore BiH u Sarajevu.
Konferenciju su zajedno organizovali
Ministarstvo spoljne trgovine i ekonomskih
odnosa BiH, Spoljnotrgovinska komora BiH,
Vije¢e stranih investitora u BiH i Eda —
Agencija za razvoj preduzeéa, uz podrsku
Svedske agencije za medunarodnu saradnju
(Sida) putem Ambasade Svedske. Na
konferenciji je  predstavljen novi okvir
podrske za razvoj MSP-a u zemlji, koji je
uskladen sa evropskim okvirom, s jedne
strane, i koji omogucuje harmonizaciju
strategija i politika podrske za razvoj MSP
unutar Bosne i Hercegovine, s druge strane. Okvir se gradi zajednickim radom timova Ministarstva spoljne
trgovine i ekonomskih odnosa BiH, Federalnog ministarstva razvoja, preduzetnistva i obrta, Ministarstva privrede
i preduzetnistva RS i Odjeljenja za privredni razvoj, sport i kulturu BD. Finalizacijom i primjenom ovog okvira
omogudice se znatno intenzivnija, bolje fokusirana i sistemski koordinisana i organizovana domaca i
medunarodna podré‘ka razvoju MSP-a u zemlji.Program i sadrzaj konferencije je bio raznovrstan i postavljen tako
da omogudi priblizavanje perspektiva privatnog i javnog sektora, kao i kljuénih medunarodnih donatora i
projekata koji podrzavaju ekonomski razvoj. Svi ucesnici konferencije bili su u prilici da svojim iskustvom,
misljenjima i prijedlozima doprinesu stvaranju djelotvornije i obuhvatnije podrske razvoju MSP-a. Konferenciji su
prisustvovali i predstavnici Delegacije Europske Unije, Ambasade Kraljevine Holandije, Federalnih ministarstava,
Vlade Brcko Distrikta i drugih relevantnih institucija kao i predstavnici privatnog i NVO sektora.

Odrzan sastanak VSI radne grupa za poreze i fiskalnu politiku

Clanovi stalne Radne grupa za poreze i fiskalnu politiku koja djeluje pri VSI odriala je sastanak 4. oktobra 2019.
godine na kojem se diskutovalo o najavljenom usvajanju seta poreznih zakona u FBiH (Zakon o porezu na
dohodak, Zakona o doprinosima, Zakona o ra¢unovodstvu i reviziji) koji prema najavama iz Vlade FBiH imaju za
cilj porezno rastereéenje privrednog sektora. Povod sastanka bili su uvojeni amandmani od strane Vlade FBiH na
prijedloge pomenutih zakona ¢ije najbitnije izmjene u odnosu na postojeca zakonska rjeSenja ogledaju se u
slijede¢em:
=  Prijedlog Zakona o doprinosima predvida smanjenje zbirne stope doprinosa sa postojeéih 41,5 % na 32,5%.
Utvrdene su jedinstvene stope doprinosa i to: doprinos za PIO 18%, doprinos za zdravstvo 13,5% i doprinos
za nezaposlenost 1%.
=  Prijedlog Zakona o porezu na dohodak propisuje da je iznos od 800 KM neoporeziv, dok se dohodak preko
ovog iznosa oporezuje sa 13%. Porez na dividende 10%.
=  Prijedlogom Zakona o racunovodstvu i reviziji ukida se minimalna tarifa, te ukida obaveza vrsenja popisa u
slu¢aju promjene cijena.
Razmatrajuci navedene zakonske izmjene, ¢lanovi VSI Radne grupe za poreze su zauzeli stav da je neophodno da
novi Zakon o porezu na dohodak predvida jedinstvenu poreznu stopu, te su prihvatili amandmanske izmjene,
koje je pripremila Vlada FBiH, koji predvidaju jedinstvenu stopa za porez na dohodak od 13% i porez na dividende
od 10%. Clanovi radne grupe takoder su na sastanku istakli da uu potpunosti podrzavaju primjedbe koje je dalo
UdruZenje poslodavaca FBiH, u smislu potrebe da Vlada osigura kontinuitet umanjenja stopa doprinosa u skladu
sa rastom javnih prihoda, te da se paralelno sa ovim zakonima usvoje i izmjene Zakona o porezu na dobit, kojim
¢e se omoguciti poreska olakSica za reinvestiranje.
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Otklonjena prepreka vezana za isplatu dividende u FBiH

Vijece stranih investitora je zatraZilo od Federalnog ministartva finansija konacan stav, a u vezi sa ranije datim
misljenjem Ministarstva prema kome, strani osniva¢ prvrednog druStva mora otvoriti nerezidentni racun kod
banke u BiH, kako bi mu supsidijarno drustvo moglo platiti dividendu. lako ovo misljenje Ministarstva nije
obavezujuce, u praksi je prouzrokovalo mnogo problema i dovelo do nejednoobraznog postupanja banaka.
Pojedine banke su postupale u skladu sa misljenjem i insistirale da strani osniva¢ mora da otvori nerezidentni
racun, dok su druge banke prihvatale isplatu dividende direktno u inostranstvo, u devizama, kako je bila praksa
u proteklim godinama. U dopisu koje je VSI uputilo Ministarstvu istaknuto je da je ¢lanom 3. Zakona o deviznom
poslovanju FBiH propisano da rezidenti i nerezidenti za placanje prema inostranstvu koriste devize, dok je ¢lanom
4. propisano da se plac¢anje, napladivanje, prijenos i isplata u Federaciji izmedu rezidenata, izmedu rezidenata i
nerezidenata i izmedu nerezidenata vrsi u konvertibilnim

P . HERZEGOWMINA
markama. Ove odredbe Zakona upucduju na to da samo za FEDCRABIA BOSHE | AERCESUNE FEDERATICN GF BDA D
. . . . . FEGERALND MINISTARSTVO. ::m FEDERAL MINISTRY OF FINANGE
potrebe poslovanja izmedu rezidenata i nerezidenata u FEPERALIDMATASTYS
Federaciji, nerezident mora imati otvoren nerezidentni i YN
racun u konvertibilnim markama. Dakle samo ako posluje na iEcE s issToRA U
teritoriji Federacije nerezident mora da obavlja transakcije F1a Andala Zvizdoviat/ 118 UNITIC

preko nerezidentnog ra¢una , a otvaranje nerezidentnog
racuna nikako ne moZe biti uslov (ograni¢enje) za isplatu
dividende osnivacu. Napomene radi, u Republici Srpskoj ne
postoji slican zahtjev u pogledu potrebe otvaranja

PREDMET: Odgovor na upit
Veza: Ves okt broj: D-037/2019 od 04.07.2019, godine

Potovani,

U vezi Yaeg akia, broj i datum gore navedeni, ukazujema Vam na shijedeta:

nerezidentnog racuna osnivaca za isplatu dividende, sto ovu U skiadu sa dnom 16 Zakona o deviznom posiovaniu (Skitbens novine
. ve o s w s .. L. .. Federacie BitF, broj. 47/10), prienos dobili kol n:;mem uw:ga?;m
problematiku ¢ini jo$ izazovnijom budu¢i da su propisi o ulagara o lobodsn t  orteksty s odrebe domars jona cvhe Salies

ganivatu nerezideniu na njagoy ratun u zamlji rezidentnosti.

deviznom poslovanju u oba entiteta gotovo identicni.
Dodatno, Zakonom o politici direktnih stranih ulaganja u BiH

i Zakonom o stranim ulaganjima u Federaciji BiH propisano SR

je da strani ulagaci imaju pravo vrsiti transfer u inostranstvo, MINISTRICA
slobodno i bez odlaganja, u slobodnoj konvertibilnoj valuti, Joka v
dobit koja nastane kao rezultat njihovog ulaganja u 60 Viada edereie B %

Federaciji BiH, ukljucujuci, ali ne ogranicavajuci se na: a)

dobit od ulaganja ostvarenu u obliku profita, dividendi, kamata i drugih oblika; b) sredstva koja ulagaci steknu
nakon djelimicne ili potpune likvidacije svojih ulaganja ili od prodaje. Navedene transakcije vrSe se putem
komercijalnih banaka po ispunjenju svih poreznih i drugih zakonom propisanih obaveza na osnovu javnih prihoda
u Bosni i Hercegovini. Na osnovu navedene inicijative VSI, Ministarstvo je u cilju otklanjanja ove pravne
nesigurnosti zauzelo konacan stav da domaca pravna osoba koja je isplatilac dividende mozZe izvrsiti direktni
prenos sredstava po osnovu isplate dividende osnivacu nerezidentu na njegov racun u zemlji rezidentnosti.

VSI na konferenciji ,Vrijeme je za reforme: veca efikasnost u rjeSavnju
privrednih sporova u BiH i bolji pristup pravdi”

IzvrSna direktorica VSI, Sanja Miovci¢ ucestvovala je na konferenciji koja je odrzana 12. decembra 2019., u okviru
implemnetacije Projekta tehni¢ke pomoci za jacanje privrednog pravosuda u Bosni i Hercegovini: Unapredenje
poslovne klime kroz brZe rjeSavanje privrednih sporova. Nosilac ovog projekta je Svjetska banka, a isti se
implementira uz finansijsku podrsku Vlade Ujedinjenog kraljevstva, u tijesnoj saradnji sa Visokim sudskim i
tuzilackim vije¢em BiH. Cilj projekta je da se pruzi podrska institucijama u BiH da implementiraju reforme koje ¢e
unaprijediti efikasnost rjeSavanja peivrednih sporova i pristup pravdi. Svrha odrzane konferencije je bilo
predstavljanje analitickih izvjestaja izradenih u okvru projeta predstavnicima pravosudne i poslovne zajednice,
vlada, civilnog drustva i rzvojnih partnera u BiH. Konretno na konferenciji su predstavljeni glavni nalazi i prijedlozi
reformskih mjera za: poboljsanje pristupa pravdi za mikro, mala i srednja preduze¢a (MMSP); brZe rjeSavanje
sporova male vrijednosti, implementaciju procesnih reformi radi otklanjanja neefikasnosti i uskih grla u
rjeSavanju predmeta; te ublazavanje neuravnotezenosti opterecenja brojem predmeta i rjeSavanje vezanih
organizacionih pitanja koja uti¢u na ucinak sudova.
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VSI podrzao Samit ¢lanica Kluba poslovnih Zena Republike Srpske

U Banja Luci je 14. decembra 2019. godine odrzan prvi Samit ¢lanica Kluba poslovnih zena Republike Srpske (KPZ
RS). Samit je podrzalo i Vijece stranih investitora u BiH, ispred kojeg je na Samitu ucestvovala izvr$na direktorica
Vije¢a, Sanja Miov¢i¢. Ona je istakla vainost poslovnog umrezavanja i kroz ovaj vid saradnje i prepoznala KPZ RS
kao jedinstvenu mreZa Zena sa dokazanim profesionalnim uspjesima, koje svojim prakticnim i sistemati¢nim
pristupom stvaraju bolji ambijent za razvoj
poslovanja. Pored Vijeca stranih investitora,
doprinos Samitu Kluba poslovnih Zena RS i
umreZavanju iskazale su i kompanije ¢lanice
VS|, Messer i dm Drogeriemarkt. KPZ RS je
na Samitu informisao ¢lanice o nedavno
potpisanim Memorandumima o saradnji sa
Ministarstvom privrede i preduzetnistva RS-
a, te o narednim aktivnostima i projektima.
“Ukazivanjem na izazove sa kojima se Zene
u poslovnom svijetu susrecu, Klub poslovnih
Zena RS se zalaZe za saradnju i razmjenu
idejnih rjesenja u razlicitim privrednim
granama. UmreZavanje Zena koje rade u
kompanijama ili razvijaju poslovanje u
svojim firmama ima za cilj da doprinese
stvaranju mehanizma partnerske poslovne zajednice Zena iz RS sa Zenama Sirom svijeta.”, rijeCi su RuZe Lukic,
izvréne direktorice KPZ RS. Klub poslovnih zena (KPZ) je udruzenje poslovnih zena Republike Srpske osnovano u
maju 2019. Organizacija inovativnih i kompetentnih Zena u biznisu. KPZ RS proaktivnim i analiti¢kim pristupom
radi na umreZavanju, ja¢anju i izgradnji kapaciteta poslovnih ena Republike Srpske. KPZ RS okuplja oko 200
Clanica predstavnica kompanija, preduzetnica, menadzZerica i Zena zaposlenih u privatnom, nevladinom i
vladinom sektoru.

Vijece stranih investitora, Messer i Nelt donirali novogodisnje paketice za maliSane iz
socijalno ugrozenih kategorija stanovnistva

VSl je zajedno sa kompanijom Messer i ove godine kroz saradnju sa romskim Udruzenjem ,,Bra¢a romi“ doniralo
novogodisnje paketi¢e za 90 maliSana iz socijalno ugroZenih romskih porodica koje ovo udruZenje pomaze.
UdruZenje ,Brac¢a romi“ sa sjedistem u Sarajevu osnovano je 1994. godine sa ciljem da pomaZe socijalno
ugrozenim romskim porodicama. Trenutno udruZenje broji 110 ¢lanova i pomaze oko 500 romskih porodica. U
sklopu inicijative “Paketi¢ za osmijeh Sticenika/ca-Pazari¢” koju je pokrenula neformalna grupe gradana a ¢iji je
cilj prikupljanje paketica i ostalih potrepstina za $ticenike Zavoda za zbrinjavanje mentalno invalidne djece i
omladine Pazari¢, kompanija Nelt je donirala 40 novogodisnjih paketi¢a. Zavod trenutno broji 339 Sti¢enika. Ovim
putem zahvaljujemo se nasim ¢lanicama Messer i Nelt na pomodi u realizaciji spomenutih humanitarnih akcija.
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VSI odrzao hitan sastanak sa partnerima povodom sporne primjene novog
Medunarodnog standarda finansijskog izvjeStavanja (MSFI 16 ,,Najmovi“)

Od 1. januara 2019. godine u FBiH je u obaveznoj primjeni novi raCunovodstveni standard - MFSI 16 — “Najmovi”,
Cijim stupanjem na snagu je nestala razlika izmedu priznavanja finansijskog i operativnog najma kod
najmoprimca. Najmoprimci iz razlicitih industrija suocili su se sa znacajnim efektima primjene novog standarda u
vidu povedanja nekadasnjeg trosSka najma, koji se sada sastoji od troSka amortizacije i kamate. Tro3ak je znatno
veci u pocetnim godinama trajanja najma. Imajuci u vidu trenutne odredbe Zakona o porezu na dobit FBiH,
amortizacija je priznat trosak iskljucivo ukoliko se radi o sredstvima u vlasniStvu poreznog obveznika. S tim u vezi,
VSl je od pocetka primjene standarda, insistirao na tome da Federalno ministarstvo finansija, po hitnoj proceduri
predlozZi i pokrene neophodne izmjene odredbi Zakona o porezu na dobit u FBiH, kojim bi se regulisao porezni
tretman amortizacije sredstava koja ¢e se prlmjenom MSFI 16 naci u knjigama najmoprimca. Suoceno sa velikim

i brojem zahtjeva za rjeSavanje
ovog pitanja, ne samo od strane
VSl ve¢ i drugih poslovnih
asocijacija, Federalno ministarstvo
finansija je u decembru 2019.
izmjenilo Pravilnik o primjeni
Zakona o porezu na dobit FBiH,
kojim je pokusalo rjesiti pobleme
vezane za primjenu MFSI 16
,Najmovi“, odnosno  pitanje
poreznog priznavanja troskova
amortizacije za imovinu u najmu.
Obzirom da izmjenama Pravilnika navedenl problem nije rjesen, na inicijativu Udruzenja poslodavaca FBiH, 27.
decembra 2019. godine odrzan je sastanak na kojem su pored Vijeca stranih investitora ucestvovali i predstavnici
UdruZenja banaka BiH, Privredna komora FBiH, Savez racunovoda, revizora i finansijsih djelatnika FBiH, te
predtavnici kompanija PwC, Deloitte, Revicon, BH Telecom, HT Eronet, Konzum, i dm Drogeriemarkt. Na sastanku
je istaknuto da se navedenim Pravilnikom nije rijeSen problem poreznog priznavanja troskova amortizacija
obzirom da je to zakonska materija, te da se treba pristupiti izmjeni ¢lana 19. Zakona o porezu na dobit kojim se
definiSe ovo pitanje. Zakljueno je da ¢e poSetkom nove godine ove organizacije pripremiti zajednicku inicijativu
za izmjenu zakona i dostaviti je Federalnom ministarstvu finansija.

VSI ucestvovao na konsultacijama povodom pripreme Country Report-a za BiH

Na poziv Krassimira Nikolova, Sefa Odjela za evropske integracije, politicka pitanja, press i informacije u Delegaciji
Evropske Unije u Bosni i Hercegovini, predstavnici Vijeca stranih investitora su ucestvovali na konsultacijama
vezanim za pripremu novog Country Report-a za BiH. Evropska komisija je pokrenula pripremu svog godiSnjeg
paketa o prosirenju koji ¢e biti objavljen na prolje¢e 2020. godine, a koji ¢e sadrzavati i lzvjeStaj o Bosni i
Hercegovini. Cilj lzvjestaja o zemlji je procijeniti napredak ucinjen u procesu evropskih integracija (politicki i
ekonomski kriteriji i uskladivanje s zakonodavstvom EU) od objave Misljenja Evropske komisije 29. maja 2019.
godine. Kako bi osigurali snazan i interaktivni dijalog sa akterima iz Bosne i Hercegovine u procesu pripreme
IzvjeStaja o zemlji za 2020. godinu, Vijeca stranih investitora je pozvano na konsultacije zajedno sa ostalim
predstavnicima poslovne zajednice i civilnog drustva, a koje su odrzane 6. decembra 2019 godine od 09:00 do
14:00 sati u zgradi Delegacije EU u Sarajevu, Skenderija 3a, u skladu sa sljede¢im rasporedom: Na ovom sastanku
je razgovarano o pitanjima koja se odnose na najvaznija pregovaracka poglavlja sa EU i to: Pravo na osnivanje
preduzeda i slobodu pruzanja usluga; Pravo privrednih drustava; Energetski sektor; Oporezivanje; Pravosude i
osnovna prava. Takoder VSl je ovim povodom poslalo i pismene priloge koji sazZimaju zapazanja stranih investitora
u BiH o podrucjima unutar sfere djelovanja asocijacije Vijece stranih investitora.
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VSI podrzalo prvu Medunarodnu poreznu konferenciju u organizaciji Fiskalnog
udruzenja — IFA u Bosni i Hercegovini

Fiskalno udruZenje — IFA u Bosni i Hercegovini
organizovalo je u periodu od 30.-31. oktobra, u
Sarajevu, prvu Medunarodnu poreznu
konferenciju na temu ,Aktuelni trendovi u
medunarodnom oporezivanju — uticaji i izazovi za
zemlje u razvoju”. Savremeni globalni trendovi
posljednjih desetak godina naglasili su dodatno
probleme u ekonomskom razvoju i medunarodnoj
poreznoj politici. Ubrzana transformacija svjetske
ekonomije, potaknuta globalizacijom, rastu¢om
poreznom konkurencijom i velikim brojem
poreznih prijevara i znacajnim gubitkom poreznih
prihoda, te sveprisutnim procesima digitalizacije
koji uzrokuju ne samo promjene unutar trenutnih
modela poslovnog djelovanja, nego se i snazno reflektiraju na rada poreznih uprava, propitujuci istodobno
djelovanje i valjanost nekih od osnovnih instituta medunarodnog poreznog prava, samo su neki od trendova u
medunarodnom oporezivanju koji zabrinjavaju kako razvijene zemlje, tako podjednako i one u razvoju. lako su
porezni problemi zemalja u razvoju dugotrajni i ve¢ odavno prepoznati, spomenuti trendovi stavljaju novi pritisak
na pravne i porezne sisteme tih zemalja, kao i na njihovu privredu. Bosna i Hercegovina u tome nije izuzetak.
Zemlja sa slozenom ustavnom strukturom, viSe-razinskim ali nedovoljno izdasnim poreznim sistemom, te
kompliciranim i c¢esto neucinkovitim pravnim okvirom suocava se s ovim trendovima s dodatnom dozom
zabrinutosti. U¢es¢e zemalja u razvoju u medunarodnim poreznim raspravama i dogovorima stoga je iznimno
vazno kako bi se osigurala odgovarajué¢a podrska u suocavanju s izaz|ovima koji nadolaze. Organiziranje ove
konferencije jedan je od oblika te podrske. —
istakli su iz IFA-e. Odrzana Konferencija je
nastojala  pruZiti neke odgovore na
predstojece trendove. Posebna pozornost
bila je posveéena sljede¢im temama:
Poreznim reformama u Bosni i Hercegovini sa
ciliem smanjenja poreskog opterecenja rada;
Razvoju ucinkovitog, transparentnog,
pouzdanog i na znanju utemeljenog rada
poreznih uprava, kao okosnica poreznih
sustava zemalja u razvoju; Implementacijskim
izazovima nove Multilateralne konvencije za
primjenu mjera za sprijeCavanje zloupotrebe
sporazuma o izbjegavanju dvostrukog

2 . oporezivanja (MLI), koja je razvijena unutar
BEPS projekta OECD-a i kOJeg je do sad potpisalo vise od 80 zemalja; Suvremenim izazovima u pogledu
transfernih cijena, s posebnim naglaskom na opremljenost i spremnost poreznih uprava zemalja u razvoju na
odgovor na ovo porezno djelovanje; Nacionalne i medunarodne izazove u poreznim postupcima s naglaskom na
pitanja prava poreznih obveznika, jacanje porezne transparentnosti te novim nacdinima rjeSavanja poreznih
sporova; lzazovima oporezivanja digitalne ekonomije, posebno u sferi indirektnih poreza. Navedene teme bile
su rasporedene na panel diskusije koje su trajale dva dana, gdje su razni strucnjaci iz oblasti poreza imali priliku
da iznesu svoje misljenje, kao i iskustva iz prakse. Konferencija je okupila eminentne stru¢njake u oblasti poreza
u zemlji i svijetu, kao Sto su Gugiliermo Maisto, Veronika Daurer, Pasquale Pistone, Raffaele Petruzzi, Maikel
Evers, Giammarco Cottani, Svetislav Kosti¢, Natasa Zuni¢ Kovacevi¢, Leopoldo Parada itd. Prepoznavsi znacaj
jednog ovakvog dogadaja VSI je u svojstvu sponzora podrzao prvu Medunarodnu poreznu konfereciju koja je
odrzana u BiH. Ispred VSI na konferenciji je kao panelista ucestvovala Aleksandra Grubor, direktorica IT
kompanije Saga NFG.
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VSl se ukljucio u izradu Analize trzista rada u Kantonu Sarajevo

Vlada Kantona Sarajevo u saradnji sa Razvojnim programom Ujedinjenih nacija (UNDP) te Ministarstvom rada i
socijalne politike, Sluzbom za zaposljavanje KS, Ministarstvom privrede i Ministarstvom obrazovanja pocinje sa
Analizom trzista rada u Kantonu Sarajevo. Prva aktivnost u ovom procesu je izrada situacione analize nakon koje
Ce se pristupiti izradi Akcionog plana za zaposljavanje u KS. Kako bismo na adekvatan nacin uradili ovu Analizu,
nosioci ovoe aktivnosti organizovali su seriju sastanaka sa relevantnim akterima. U ovom procesu, Vijece stranih
investitora u BiH je prepoznato kao jedan od relevantnih aktera te je ovim povodom odrzan sastanak na kojem
su ispred VSI u€estovali izvrSna direktorica Sanja Miov¢i¢, koordinator za pravne poslove Tea Kajan, tim lider VSI
radne grupe za obrazovanje i zaposljavanje i ¢lan UO VSI, Ranko Markus, te Muamer Halilbasi¢, konsultant i
predstavnik UNDP-a. Na satanku su predstavnici VSI upoznati sa programima/aktivnostima Ministarstva rada i
socijalne politike KS, Sluzbe za zaposljavanje KS, Ministarstva privrede KS i Ministarstva obrazovanja KS. Ucesnici
sastanka su takoder razgovarali o klju¢nim izazovima funkcionisanja trzista rada u Kantonu Sarajevo i prijedlozima
za unapredenje odnosno korekcije postojecih programa te iniciranje novih. Predstavnici VSI su dali svoje videnje
kljuénih izazova u funkcionisanju trziSta rada i sistema zaposljavanja u FBiH i Kantonu Sarajevo, te predloZili na
koji na€in i u kojoj mjeri VSI moze doprinjeti u realizaciji spomenutog programa i Akcionog plana za zaposljavanje
koji ¢e biti konacni rezultat navedenih aktivnosti.

VSI ucestvovao na konsultativhom sastanku ERSE mreze

Koordinator za pravne poslove u Vijeéu stranih investitora, Tea Kajan u€estvovala je na konsultativnom sastanku
Clanova ERSE mreZe (edukacija, reforma, sigurnost i egzistencija). Cilj mreZe je da podrzi reformu visokog
obrazovanja zagovarajuci uvodenje redovne studentske prakse, a formirana je u sklopu projekta Studentskom
praksom brze do posla, koju finansira
Evropska unija. MreZzu c¢ine predstavnici
akademske zajednice, poslovne zajednice,
studentskih asocijacija i organizacija civilnog
drustva s ciliem uvodenja redovne studentske
prakse, ¢ime se Zeli doprinijeti vecem
zaposljavanju kao i ostanku mladih u Bosni i
Hercegovini. Sastanak je odrZan 16. oktobra
2019. godine u Sarajevu, na kojem je
predstavljen sam projekat i dosadasnje
aktivnosti  nakon cCega je uslijedilo
upoznavanje sa buduéim aktivnostima i
razgovor o tome na koji nacin se clanovi
mreze mogu ukljuciti u iste. Predstavnica VSI,
Tea Kajan na sastanku je kazala da je Vijece
stranih investitora opredjeljeno da podrZava i angaZuje se u svim aktivnostima koje su usmjerene na
unaprijedenje obrazovanja mladih i porast zaposlenosti u BiH. Narocito je istakla vaznost ovakve medusektorske
suradnje koja je klju¢na u ispunjenju ovih ciljeva, te da ¢e Vije¢e u narednom periodu ozvaniciti svoje ¢lanstvo u
ERSTE mreZi kako bi sa ostalim ¢lanovima moglo aktivno ucestvovati u implementaciji svih planiranih aktivnosti.

VSI odrzao sastanak sa predstavnicima Ceske ambasade u BiH

IzvrSna direktorica VSI, Sanja Miovci¢ odrzala je sastanak sa novim Sefom trgovinskog i ekonomskog odjeljenja
Ambasade Ceske Republike u Sarajevu, Ondiej Pickom i gospodom Ines Terza. Tema sastanka bili su razvoj i
unaprijedenje trgovinskih odnosa izmedu kompanija iz Cedke Republike i BiH, a narocito pruzanje informacija o
mogucnostima izvoza, trenutnim trZiSnim uslovima u BiH, kao i moguénost pronalazenja i iniciranje kontakta sa
BiH distributerima i potencijalnim partnerima za zajednicko ulaganje. Sudionici sastanka su razgovarali i o novim
programima podrike razvoju ekonomije BiHod strane Vlade Ceske Republike, a koji ¢e u narednom periodu biti
usmjereni na uspostavljanje i razvijanje poslovnih odnosa sa ¢eskim kompanijama i pruzanju informacija ¢eskim
kompanijama o mogucnostima investiranja u BiH.
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VSI ucesnik Economic Freedom Audit-a

U Sarajevu je 28. novembra 2019. godine odrzan
Baec W jedinstven dogadaj pod nazivom ,Economic

6) (% of f Population)

Poverty heade
(PPP oo ount ratio at

Freedom Audit ”(Revizija ekonomskih sloboda) u
organizaciji UdruZenja Multi u saradnji sa
Britanskom ambasadom, Fraser institutom iz
Kanade i drugim domac¢im i inostranim
partnerima. Cilj odrzavanja ove konferencije
jeste okupljanje priznatih stru¢njaka koji rade na
godiSnjem izvjestaju Ekonomske slobode svijeta,
te nastojanje da se identificiraju klju¢ni problemi
u vezi loseg stanja ekonomskih sloboda u Bosni i
Hercegovini. Na dogadaju je ucestvovalo preko
100 eksperata iz oblasti ekonomije, prava
politike, biznisa, akademske zajednice i
medunarodne zajednice, koji definiSu druStvene tokove u BiH. Ispred Vijeéa stranih investitora u BiH na
konferenciji je u¢estvovala Tea Kajan, koordinator za pravne poslove, koja je ujedno bila i panelista u okviru radne
sesije pod nazivom ,,Pravna struktura i sigurnost vlasni¢kih prava". Admir Cavali¢, direktor udruZenja Multi je u
ime organizatora je rekao da ovaj dogadaj predstavlja pocetak lobistickih procesa s ciliem unapredenja
' ekonomskih sloboda u BiH. ShoIdno
odlasku radne snage iz BiH, nedostatku visih
stopa ekonomskog rasta, ali i padu
drugih ekonomskih indikatora, jasno
je da se nalazimo na prekretnici —
kojim putem BiH Zeli i¢i, te da ovom
konferencijom nudimo odgovor na
bazi argumenata, na bazi iskustava
uspjesnih zemlja, a to je da Bosna i
Hercegovina treba vise ekonomskih
sloboda za svoje gradane, privrednike,
i sve one koji joj Zele dobro. Za Bosnu
i Hercegovinu je od izuzetnog znacaja
da unaprijedi stanje ekonomskih
sloboda. Osnovni razlog za navedeno
leZi u cinjenici da se nalazi na 92.
mjestu  po  aktuelnom Indeksu
ekonomskih sloboda. Nedostaci po pitanju ekonomskih sloboda, odnose se na vladavinu prava, sto je ujedno i
uobicajeni problem za ostale, bivie centralno-planske ekonomije regije. Shodno tome, javljaju se negativni
utjecaj na ekonomski rast, direktne strane investicije i stopu nezaposlenosti. Dogadaj ,,Economic Freedom Audit”
¢e rezultirati publikacijom u formi bijele knjige za unaprjedenje ekonomskih sloboda u BiH.

Clanovi VSI radne grupe za sivu ekonomiju odrzali sastanak

U Sarajevu je 3. decembra 2019. godine odrzan sastanak VSI radne grupe za sivu ekonomiju, na kojem su ¢lanovi
radne grupe utvrdili Plan aktivnosti za 2020. godinu. Pored toga ¢lanovi su se slozili da postojeci nacrt odjeljka
koji se tice sive ekonomije u novoj Bijeloj knjizi treba aZurirati obzirom da su se, u periodu od finalizacije ovog
odjeljka pa do danas, desile promjene u odredenim oblastima. Takoder, na sastanku je razgovarano i o najboljem
nacinu za promoviranje poglavlja ,Siva ekonomija®“ u novom 7. izdanju Bijele knjige, Cija objava se ocekuje
pocetkom 2020. godine, kroz strucne diskusije i okrugle stolove, po uzoru na one koje je VSI ve¢ organizirao u
sklopu implementacije preporuka iz predhodnih izdanja Bijele knjige. Radnoj grupi za sivu ekonomiju, krajem
2019. godine, pridruZzili su se i predstavnici kompanije Nelt i Zeraa Agriculture Investment (Hepok i Bosnaplod),
inace ¢lanice Vijeéa stranih investitora u BiH.
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Wpd Adria

Wpd Adria regionalna je podruZnica njemackog wpd-a, jednog od

predvodnika u koriStenju obnovljivih izvora energije te najveéeg on-

' shore developera vjetroparkova u Njemackoj. Kompanija osnovana

1996. trenutno posluje u 25 zemalja, a zaposljava vise od 2000

stru¢njaka. Wpd Adria je do sada u Hrvatskoj uspjesno realizirala

projekte cCetiri vjetroelektrane - Trtar Krtolin, Orlice, Katuni i

Ponikve, u ukupnosti instalirane snage od gotovo 100 MW.

Kompanija neprestano istrazuje nove potencijalne lokacije kako u

Hrvatskoj tako i u zemljama Sireg okruZenja Sto ukljucuje Albaniju,

Bosnu i Hercegovinu, Crnu Goru, Kosovo, Makedoniju, Sloveniju i

th in k en ergy Srbiju. U Bosni i Hercegovini aktivni su projekti Vjetroelektrane Velja

Meda u Opcini Ravno i projektni sustav Livno — Glamo¢ — Grahovo

koji bi bio najvedi vjetro-park u Europi. Osim vjetroelektrana istrazuje se i mogucnost ostvarivanja hibridnih

projekata u kojima bi se maksimizirala energija vjetra i sunca ili vjetra i vode. Realiziranje takvih projekata

dugoro¢no doprinosi jedincima lokalne samouprave, elektroenergetskom sustavu te povecdanju udjela

proizvodnje iz OIE. Wpd svojim projektima potice odrZivi razvoj zajednice u kojoj djeluje, Sto se posebno ostvaruje

donacijama usmjerenim djeci i mladima, o€uvanju prirodne i kulturne bastine, te razvoju organske poljoprivrede.

Kroz svoj rad i ulaganje u iskoriStavanje obnovljivih izvora energije, wpd Adria Zeli doprinijeti ocuvanju okolisa,

gospodarskom razvoju regije u kojoj djeluje. Takoder se Zeli doprinijeti smanjenju ugljicnog otiska, smanjenju
ovisnosti o fosilnim gorivima i osigurati Cistu energiju koja ¢e biti temelj odrzivom razvoju.

Eastern Mining

Eastern Mining d.o.o. je bosanskohercegovacka
istrazivacko-razvojna kompanija, koja je u
vlasnistvu kompanije Adriatic Metals iz Velike
8 Britanije. Primarni cilj kompanije je fokusiran na
EaStern Mln I ng istrazivanje i eksploataciju mineralnih resursa na
An:Adiatic Metals Gompety prostoru opéine Vares. Navedeni cilj ima
moguci potencijal ne samo za rast kompanije
nego i znacajan potencijal za razvoj i napredak
Opcine Vares, Zenicko-dobojskog kantona, odnosno drzave Bosne i Hercegovine. Aktivnosti kompanije su
intenzivirane 2017. godine, otkada je iskljucivo iz sredstava osnivaca u ovaj projekat investirano preko 30 miliona
KM. Eastern Mining je koncesionar za istrazivanje i eksploataciju metali¢nih leziSta bivSeg rudnika cinka, olova i
barita Veovaca i depozita Rupice. Ove dvije lokacije su udaljene 12 km jedna od druge, sa postoje¢om potrebnom
infrastrukturom i u neposrednoj blizini grada Vares. Izradeni i budZetirani istrazivacki programi ukljucuju busenje
i ispitivanje, modeliranje resursa, studije o rudarstvu, kao i administraciju istrazno-eksploatacionih polja, op¢u
upravu i geoloske usluge. Od 2018. godine Eastern Mining je dovrSio vise od 30.000 m istraznog busenja,
prosirujuéi poznato podrucje mineralizacije, te definirao neke od najkvalitetnijih polimetalnih presretanja na
globalnoj razini. U saradnji sa podizvodacima i konsultantima Eastern Mining trenutno zaposljava oko 100 osoba,
i saraduje sa oko 200 razlicitih dobavljaca u BiH. Kompanija je do sada ishodovala preko 50 razlicitih saglasnosti i
dozvola. Fokus aktivnosti za 2020. godinu ¢e biti na daljnjim geoloskim istraZzivanjima, kako na postojecem
koncesionom prostoru tako i na Sirem regionalnom podrucju, u cilju povecanja potvrdenih rezervi rude i
produzenju Zivotnog vijeka novog rudnika. Prema trenutnom planu otvaranje rudnika i pocetak proizvodnje
planiran je 2022. godine. Novo postrojenje ¢e preradivati 800.000 tona rude godisnje, i proizvoditi tri vrste
koncentrata koji ¢e se slati na daljnju obradu van BiH. Razumijevajuci znacaj drustvene odgovornosti, uz
ostvarenu lokalnu saradnju sa Rudarsko-geolosko-gradevinskim fakultetom Tuzla i Institutom Univerziteta u
Zenici, kompanija Eastern Mining podrzava mnoge kulturno-sportske dogadaje, aktivnosti i klubove, te pojedince
i institucije koji doprinose kulturi i potencijalu svoje zajednice i Bosne i Hercegovine.
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dm drogerie mark

dm drogerie markt je najvedi lanac drogerija u Srednjoj i Isto¢noj

Evropi. Prva prodavnica otvorena je 1973. u njemackom gradu

m Karlsruhe, a prva prodavnica u Austriji otvorena je 1976. u Linzu. U

nekoliko narednih godina dm se razvio i u potpunosti osvojio

" njemacko i austrijsko trziSte, da bi se oi:l 1992. godine, pa sve do

danas prosirio i na trziSta Madarske, Ceske, Slovenije, Slovacke,

TU SAM COV]EK Hrvatske,“Srb.ije, Bf)sne i Hercegov?n_e, Rumunijg,.Bugarske, sjeverne

Makedonije i Italije. dm u Bosni i Hercegovini osnovan je 2005.

TU KUPU“EM godine, a prva bosanskohercegovacka dm prodavnica otvorena je u

junu 2006. u sarajevskom naselju Dobrinja. Danas je dm zastupljen

Sirom Bosne i Hercegovine sa 75 prodavnica koje su uredene prema visokim dm standardima. Kompanija

zaposljava u cijelom koncernu preko 62.000 osoba, a od toga preko 700 osoba radi u dm prodavnicama Sirom

Bosne i Hercegovine, dm distribucijskom centru i dm centrali. Takoder, dm je deset godina u top 10 najpozeljnijih

poslodavaca u BiH, a vec Sest puta proglasen je i najpozeljnijim poslodavcem u BiH. Asortiman dm-a u Bosni i

Hercegovini obuhvata preko 14.000

proizvoda za ljepotu i zdravlje, za bebe i

domadinstvo, hranu za kucne ljubimce,

tekstilnu robu i sezonske proizvode, kako

poznatih svjetskih tako i domadih

proizvodaca. Ovaj raznovrsni asortiman

dopunjavaju i 32 dm robne marke. U

cjelokupnom asortimanu posebno mjesto

zauzimaju organska hrana i prirodna

kozmetika. dm je postavio sebi za cilj da

kao preduzece djeluje uzorno u svojoj

okolini. Pomo¢ socijalno ugroZenim

grupama, podrska i kampanje s ciljem edukacije djece i omladine, podizanje ekoloske svijesti i aktivno djelovanje

u ocuvanju okolisa oblasti su u kojima je kompanija do sada dala svoj najveci doprinos. Posljednja u nizu

druStveno odgovornih aktivnosti bila je inicijativa Giving Friday u okviru koje je, pod motom

#givingisthenewblack, dm 5% prometa ostvarenog na 29.11.2019. godine donirao za pripremanje obroka
korisnicima narodnih kuhinja u BiH.

TU SAM Coviek
TU KUPUJEM

DVC Solutions

DVC Solutions je kompanija osnovana 2013.

godine u Banjoj Luci sa cillem da ponudi

= visokokvalitetna rjeSenja iz oblasti web i mobile

Dvc SOIutI ons developmenta. Cilj kompanije se ni danas nije

promijenio, s tim da smo danas orijentisani na

WE CREATE ADVANCED SOFTWARE SOLUTIONS vece i zahtjevnije projekte, tehnoloski smo

mnogo razvijeniji, kadrovski sve kompetentniji i

teZimo sve veéim i zahtjevnijim strateskim

cilievima. Kompanija je 2016. godine otvorila svoje podruinice u Sjedinjenim Ameri¢kim Drzavama (Cikago) i

Svedskoj (Halmstad), postala ¢lanica IT Cluster Austria, te time svoje internacionalno poslovanje podigla na jedan

puno ozbiljniji nivo. lako je primarni fokus naseg djelovanja razvoj proizvoda na zahtjev klijenta, stizemo da

radimo i na vlastitim projektima, te svakodnevno prosirujemo bazu nasih proizvoda kao sto su Meerkiddo, Civil

Patrol, itd. Tokom 2018. godine nas rad se pokazao izuzetno uspjesnim, te je kompanija osvojila prvo mjesto na

PODIM konferenciji i Western Balkans Digital Summitu, kao i tre¢e mjesto na Venture forumu u Beogradu. Usljed

eksponencijalnog rasta kompanije, u proteklih godinu dana broj ¢lanova tima smo udvostrucili, a isti cilj imamo i
za narednu godinu.
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Addiko banka podrzava realizaciju Diplomatskog zimskog bazara

Addiko banka je i ove godine podrzala realizaciju
humanitarne manifestacije Diplomatski zimski
bazar. Osim vec tradicionalne financijske podrske,
ve¢ treéu godinu zaposlenici Addiko banke su
svojim volonterskim radom na bazaru podrzati rad
najposjecenijeg humanitarnog dogadaja u tijeku
godine. "Addiko banka u okviru strategije drustveno
odgovornog poslovanja posebnu paZnju posvecuje
volonterskim aktivnostima zaposlenika i njihovom
aktivnom djelovanju u zajednicama u kojima Zive i
rade. Diplomatski bazar je prica u koju smo usli prije
tri godine i ve¢ smo razvili odreden partnerski odnos
sa organizatorima, a ovaj dogadaj je nasim

» = zaposlenicima koji vrijedno volontiraju svake godine
postao omiljena volonterska aktivnost", istaknuo je Emir Jildizlar, menadZer korporativnih komunikacija Addiko
banke i dodao da je nakon proslogodisnjeg bazara predstavnik Addiko banke Udruzenju “Downsy i mi” iz
Banjaluke urucio ¢ek naiznos od 20.000 KM, od sredstava prikupljenih na Bazaru. Addiko banka je na svom Standu
na ovogodisnjem Diplomatskom bazaru pored poslastica pripremljenih od strane zaposlenika, najmladim
posjetiteljima omogudila i slikanje s Djeda Mrazom, kao i druge zabavne sadrzaje.

ArcelorMittal: Radionica za djecu o proizvodniji Celika u Zenici

U sklopu 6. Djecijeg film festivala, Cciji je
generalni sponzor tre¢u godinu zaredom
kompanija  ArcelorMittal  Zenica, mladi
uposlenici ove  kompanije su  odrzali
interaktivhu radionicu o proizvodnji celika.
Radionici je prisustvovalo oko 60 djece koja
pohadaju osnovnu skolu. Uz videoprodukciju i
popratnu diskusiju, djeca su imala mogucnost
vidjeti kroz video sadrzaj kako izgleda proces proizvodnje celika koji je dio tradicije duge 126 godina, kako izgleda
radni dan uposlenika ArcelorMittal Zenica, te povezati fabriku sa razvojem grada u kojem oni odrastaju — gradom
Celika.

Carmeuse Foundation podrzava rad "Kutaka za djecu”

Carmeuse Foundation - Rudnik i fabrika kre¢a Carmeuse
a.d. ve¢ godinama podrzava rad Programa za socijalnu
inkluziju i integraciju djece od 3 do 6 godina pod nazivom
"Kutak za djecu Doboj". Kompanija Carmeuse pomogla je
opremanje prostora ,Kutka za djecu” ali i na veselje brojnih
maliSana organizaciju dvije predstave za djecu. Takoder uz
podrsku Carmeuse-a ove godine su organizovane radionice
FOU N DATION "Moj poseban drug-drugarica" koje imaju za cilj izgradnju

pozitivnih stavova o osobama sa invalidititem i razvoj

jednakopravnosti djece i poStovanja prava djeteta, te

radionice za ucenike osnovnih $kola, sa kojima se zajedno
priprema i broSura o svemu $to su naucili kroz radionice i Zele prenjeti drugima. Sanja Dejanovi¢, ¢lanica
udruzenja Paraplegic¢ara organizovala je i radionice za maliSane iz Kutka. | ovo ljeto Kutak je bio mjesto za druzenje
i u¢enje kroz igru, a zahvaljujuci prijateljima iz Carmeuse Foundation obezbjeden je pribor i materijal za rad. U
Kutku sva djeca imaju priliku da razvijaju svoje mogucnosti — porucili su iz ,Kutka za djecu Doboj"“.
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Banjalucka pivara sponzor vrhunskih muzickih festivala i ovog ljeta

Banjalucka pivara je i ovog ljeta bila sponzor
najpoznatijih muzic¢kih festivala u BiH, NEKTAR
Fresh Wave festivala i OK Fest-a. OvogodiSnje
izdanje najveceg festivala elektronske muzike pod
nazivom Fresh Wave Heaven odrzan je od 8. do 10.
avgusta 2019. godine na banjaluckoj tvrdavi Kastel.
Ovaj festival iz godine u godinu dovodi
najznacajnija imena svjetske elektronske scene u
Banjaluku te ovaj grad stavlja na mapu turistickih
mjesta koja su privlacna ljubiteljima elektronske
muzike iz svih krajeva Evrope. Drugi muzicki
dogadaj koji je odrzan pod pokroviteljstvom
Banjalucke pivare i Nektar piva bio je OK Fest koji je
odrzan od 12. do 16. jula 2019. godine, u
prirodnom ambijentu Nacionalnog parka Sutjeska, gdje je prije pet godina zapocela misija najbolje zabave,
druZenja, provoda i adrenalinskog doZivljaja. Pored cjelodnevnog muzickog programa uz brojne domace i svjetske
izvodace, posjetioci OK Festa mogli su uZivati u adrenalinskom raftingu najdubljim evropskim kanjonom rijeke
Tare, u Setnji planinskim stazama po obroncima planina Magli¢a i Zelengore, te uZivati u pogledu sa vidikovaca
koji se protezu preko Perudice, jedine oCuvane prasume u Evropi.

Objavljen 2. Izvjestaj o odrzivom poslovanju Coca-Cole HBC B-H Sarajevo

Uz obiljeZzavanje pet desetljeca od pocetka distribucije Coca-Colinih proizvoda na trzistu Bosne i Hercegovine,
javnosti je predstavljen Izvjestaj o odrzivom poslovanju Coca-Cole HBC B-H Sarajevo u 2018. godini. Drugi po redu
lokalni IzvjeStaj prezentira zajednicke uspjehe Coca-Cole i bh. drustva u podrucju odrzivosti, a odnosi se na
dostignuca iz upravljanja energetskim resursima, vodom i recikliranjem otpada, podrsku projektima u zajednici,
brigu za okolis, brigu za potrosace i kupce, te angaziranost i obuku zaposlenika. Od ukupno 120 miliona litara
bezalkoholnih pi¢a koje Coca-Cola HBC B-H uvozi ili proizvodi za domacde trziste, 89% proizvodi se u Bosni i
Hercegovini, a 68% ukupne nabavke (po troskovima) u 2018. godini otislo je domaéim dobavljacima. Kroz
ispunjenje ciljeva odrzivog poslovanja Coca-Cola HBC B-H nastoji neprekidno smanjivati direktan utjecaj na okoli$
koji ostvaruje vlastitim aktivnostima, a i indirektni utjecaj koji se ostvaruje aktivnostima dobavljaca i poslovnih
partnera. Tako se koli¢ina otpada smanjila za 55% od 2010. godine, od iste godine je smanjena i potrosnja vode
za 52%, a preko 95% otpada reciklirano je u 2018. godini. Ukupna koli¢ina ispustene procis¢ene vode smanjena
je za 17,5% od 2014. godine. Coca-Cola HBC B-H Sarajevo posebno je ponosna na Cinjenicu da je dvije godine
unaprljed ispunila jedan od ciljeva odrzivog poslovanja Grupe za 2025. godinu: od 2018. godine preko 50%
frizidera na domacem trzistu su energetski ucinkoviti rashladni uredaji. Coca-Cola
jeidalje daleko najpopularniji proizvod kompanije, premda sa smanjenim udjelom
u kategoriji gaziranih bezalkoholnih pi¢a u posljednje tri godine (pad sa 63% u
2016. na 58% u 2018.). Ovo smanjenje odgovara sve ve¢em udjelu pi¢a bez kalorija
Coca-Cola Zero, koji je porastao s nesto visSe od 2% u 2016. na preko 5,5% u 2018.
godini. S fokusom na to da se potrosac¢ima ponudi Sto viSe Zeljenih proizvoda,
ukljucene su opcije s malo Secera i bez Secera, kroz kategorije i na Sirem rasponu
ambalaze, a uz pruZanje jasnih i transparentnih informacija potrosaima je
omoguceno donosenje informisanih izbora. Posebno se moze uociti napredak koji
se tie smanjenja ekoloskog otiska kompanije: potrosnja energije tokom
proizvodnje smanjena je za 26%, reciklirano 13% vise otpada, potrosnja vode je
smanjena za 52%, 55% manje generisanog otpada. U 2018. godini volumen
proizvodnje porastao je za 13% u odnosu na 2017., dok se postotak koristenih
materijala povecao za 17%. Coca-Cola ¢e i u narednom periodu nastaviti raditi na
identificiranju oblasti u kojima postoji prostor za unapredenje i na kojima se moze
raditi u buducnosti. Izvjestaj je dostupan na linku: http://bit.ly/2rBX6Jn.
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DDC Multilingual Solutions se predstavio na Sajmu zaposljavanja i poduzetnickih
inicijativa u Kantonu Sarajevo

Sajam zaposljavanja i poduzetnickih inicijativa, na kojem je
bilo 120 poduzeda iz pet industrija, odrzan je 16. listopada u
Sarajevu. Ovaj dogadaj imao je za cilj predstaviti potrebe
poslodavaca, a samim tim i povezati tvrtke sa potencijalnim
zaposlenicima. Sajam je organizirala Javna ustanova ,,Zavod za
zaposljavanje  Kantona Sarajevo”, u partnerstvu sa
Ministarstvom ekonomije Kantona Sarajevo, a na njemu su
uglavnom predstavljene kompanije iz pet industrija: IT,
turizam, stari zanati, startup-i te ostale usluzne industrije.
Medu predstavljenim industrijama bio je zastupljen i sektor
outsourcing poslovnih procesa (BPO), koji je zabiljeZio veliki
broj novozaposlenih ljudi u posljednjih nekoliko godina i vrlo
pozitivno utjecao na ukupnu stopu zaposlenosti u BiH. Na
ovogodisnjem sajmu sudjelovala je i BPO kompanija DDC
Multilingual Solutions, koja je postala ponosni poslodavac oko
300 novih uposlenika u posljednjih 12 mjeseci. Tim kompanije
DDC Multilingual Solutions bio je u mogucnosti predstaviti
tvrtku i radne potrebe, kao i upotpuniti svoju kadrovsku
evidenciju sa velikim brojem nevjerojatnih novih Zivotopisa. Iz
kompanije su porucili su da je ovogodisnji Sajam bio vrlo
uspjesan te da se vesele Sirenju svog poslovanja uz pomo¢
mnogih kandidata koje su na ovom sajmu upoznali.

Dimitrijevi¢ & Partners rangirani medu najboljim advokatskim uredima u BiH

Dimitrijevi¢c & Partners su jo$
jednom prepoznati kao vodedi
odvjetnicki ured u podrucju
razvoja projekata. Dimitrijevi¢ &
Partners su prema medunarodnoj
reviji za finansijsko i korporativno
pravo (IFLR 1000) za 2020. godinu,
rangirani kao prvi u ovom
podruciju prakse. IFLR 1000 je
online i Stampani vodi¢ koji rangira
u viSe od 120 jurisdikcija najbolje
pravnike i odvjetnicke urede u
svijetu, u oblasti financijskog i
korporativnog prava. Pocetkom
2019. godine pravni direktoriji ,,Chambers and Partners”, kao i ,Legal 500“ svrstali su Dimitrijevi¢ & Partners
medu najbolje odvjetnicke urede u Bosni i Hercegovini. ,Chambers and Partners” svrstali su Dimitrijevi¢ &
Partners kao Band 1 u podrucju prakse opceg poslovnog prava i rjeSavanja sporova, dok ih je , Legal 500“, visoko
ocijenjenio u podrucju projekata i energetike, infrastrukture i korporacijskog prava. Dimitrijevi¢ & Partners
izuzetno su zadovoljni Sto su jos jednom prepoznati medu najboljima. Ova su priznanja osobito vazna jer se
rangiranje vrsi neovisnim i objektivnim istrazivanjima klijenata i drugih odvjetnickih tvrtki prisutnih na trzistu.
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EFT-Rudnika i termoelektrane Stanari
Ove godine proizvodnja 2.050 gigavat-casova elektricne energije

Direktor "EFT-Rudnika i termoelektrane
l Stanari" Savo Mirkovi¢ rekao je da je kraj

poslovne godine izuzetno povoljan za
"Rudnik i termoelektranu Stanari", koji ima
rezultate iznad ocekivanja, istiCuc¢i da se
ocCekuje da ce biti proizvedeno vise od
2.050 gigavat casova elektricne energije.
"Eksploatisano je 11,5 miliona kubika
otkrivke, dok je plan bio oko osam miliona.
Ugalj je bio planiran sa 2.620.000 kubika, a
proizvodnja ce biti oko 2,7 miliona. Plan
proizvodnje elektricne energije 2.025
gigavat-Casova, a ocekujemo preko 2.050
— s SN N U8 gigavat casova”, rekao je Mirkovié
novinarima, poslije sve¢anosti na kojoj su nagradeni najuspjesniji radnici ove kompanije povodom postizanja
izvanrednih rezultata u ovoj godini. Mirkovi¢ je za naredno godinu najavio remonte, i to kapitalni remont
generatora zbog €ega je planirana i manja isporuka, odnosno oko 2.010 gigavat-Casova elektricne energije. On je
dodao da u narednoj godini o¢ekuje zaposljavanje novih 20 radnika kako bi bio dostignut broj od oko 880
zaposlenih, s obzirom da je "Rudnik i termoelektranu Stanari" u toku godine napustilo 14 radnika raznih
zanimanja, pretezno zanatskih. Mirkovic je rekao da 12 radnika ide u penziju, a da je za postignute rezultate
izdvojeno devet radnika koji su nov€ano nagradeni ukupnim fondom od 20.000 KM. Ovogodisnja prva nagrada i
novcani iznos od 5.000 KM urucena je Savi Panticu, glavnom poslovodu na dopremi uglja i pepela. Pantic je rekao
da je ova nagrada podstrek, dodajuci da u rudniku u Stanarima radi 34 godine. Novéane nagrade urudili su
predstavnici rukovodstva "EFT grupe" na sveCanom rucku organizovanom povodom postizanja izvanrednih
rezultata ove kompanije u ovoj godini. Ovo preduzece pod nazivom "EFT-Rudnik i Termoelektrana Stanari"
posluje od januara 2008. godine i kao drustveno odgovorna komapnija znacajno ucestvuje i u drusStvenom Zivotu
opstine Stanari.

Rekordan udjel alternativnih goriva u Fabrici Cementa Lukavac

Fabrika cementa Lukavac, poznata kao pionir u koristenju alternativnih goriva u BiH i Sire, okoncava 2019. godinu
ostvarujuéi rekordan udjel ovih goriva u iznosu od 45%. Utroseno je 35.000 tona goriva dobivenih iz otpada, ¢ime
je potrosnja uglja smanjena za oko 20.000 tona. Ovakav uspjeh lukavacke cementare rezultat je dugogodisnjih
investicija u nove tehnologije, ¢ime je omoguéeno da se u njenim postrojenjima ¢ak do 70% fosilnih goriva
zamijeni alternativnim izvorima energije. Poveéanje udjela alternativnog goriva donosi mnoge prednosti ne samo
Lukavac Cementu nego i Siroj zajednici. Smanjuju se visoki troSkovi potroSnje energije, osigurava opstanak i
buduc¢nost fabrike i stvaraju sigurna radna mjesta. Alternativno gorivo predstavlja gorivo buducnosti, zelenu
alternativu, ¢ijom upotrebom se znacajno smanjuju emisije ugljicnog dioksida u atmosferu i stvaraju mnogi
pozitivni efekti. ,Nasa cementara je ozbiljan partner cirkularne ekonomije, i svako povecanje udjela alternativnih
goriva u nasoj proizvodnji predstavlja unapredenje energetske ucinkovitosti i ekoloske odrzZivosti. Ponosni smo na
nase ovogodisnje rezultate, proizveli smo 450.000 tona cementa i spremni smo za dalja planirana ulaganja koja
za period 2019.-2020. iznose 10 miliona KM. Na ovaj nacin direktno Stedimo fosilna goriva, smanjujemo emisije
kiselih gasova, i time dodatno poboljSavamo kvalitet nasih proizvoda i zraka u gradu Lukavcu, $to su pokazala
sprovedena mjerenja. Tehnoloski smo osposobljeni poput najsavremenijih evropskih cementara i potpuno
spremni odgovaramo na najstroZije ekoloske zahtjeve. Od 12. decembra smo obustavili proizvodnju zbog remonta
postrojenja koji ce trajati do marta 2020.” — istakao je Stjepan Kumri¢, generalni direktor Fabrike cementa
Lukavac. S pocetkom proljec¢a kre¢u mnogi novi projekti, te slijedi nastavak akcije VISIT US. Tokom 2019. fabrika
je ugostila oko 1000 posjetitelja. Uz iskrenu zahvalu svim dosadasnjim gostima Lukavac Cement poziva sve
zainteresirane institucije, Skole, fakultete i gradane da posjete ovu uspjesnu bh. kompaniju.
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Izmjene i dopune Zakona o porezu na dobit Republike Srpske

U ,,Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, broj 58/19 od 9. jula 2019. godine objavljen je Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o porezu na dobit Republike Srpske. Najznacajnije izmjene i dopune Zakona o porezu na dobit
(dalje u tekstu ,,Zakon”) odnose se na sljedece:

= izmijenjena je odredba c¢lana 4. tacke 4) Zakona koja se odnosi na obveznike koji se izuzimaju od obaveze
poreza na dobit, tako da sada propisuje da porez na dobit ne plac¢aju pravna lica koja su registrovana za
obavljanje nedobitne djelatnosti i koja ostvaruju prihode: iz budZeta ili javnih fondova, od sponzorstva ili
donacija u novcu ili naturi, ¢lanarina, kao i prihode od prodaje ili prenosa dobara, osim dobara koja se koriste
ili su se koristila za obavljanje djelatnosti na trziSnoj osnovi;

= propisano je da se u oporezive prihode ne ukljucuju prihodi od naplaéenih otpisanih potraZivanja, koja su u
prethodnim poreskim periodima bila ukljucena u poresku osnovicu, a nisu bila priznata kao rashod u
poreskom bilansu. Na ovaj nacin se izbjegava ponovno oporezivanje prihoda po osnovu naplacenih otpisanih
potraZivanja;

= rashod od umanjenja vrijednosti zaliha po osnovu uskladivanja vrijednosti priznaje se u poreskom periodu u
kojem su te zalihe prodate, odnosno otpisane pod uslovima propisanim ¢lanom 11;

= Zakon je dopunjen novim stavom ¢lana 12a. kojim se propisuje da se amortizacija priznaje za izvrSena
ulaganja u stalna sredstva koja nisu u vlasniStvu poreskog obveznika, pod uslovima da takva ulaganja
povecavaju nabavnu vrijednost sredstva i da ne umanjuju zakupninu definisanu ugovorom o zakupu. Na ovaj
nacin se omogucava poreskim obveznicima da priznaju rashode amortizacije u poreskom bilansu za izvrSena
ulaganja u tuda sredstva, po propisanim uslovima, s obzirom na to da takva ulaganja padaju na teret poreskog
obveznika i nesporno dovode do odliva sredstava;

= dopunjen je tekst ¢lana 14. stav 1. rije¢ima ,,i kredita“. kako bi se otklonila zabuna koju je u praksi stvaralo
usko tumacenje pojma zajam, pa je dodavanje predloZenih rijeci izvrSeno da se ta ne doreCenost otkloni i
jasno propise da se obracunate kamate i pripadajuci troskovi po osnovu zajma i kredita za obavljanje poslovne
djelatnosti priznaju na teret rashoda pod propisanim uslovom da iznos kamate i pripadajucih troskova
predstavlja obavezu poreske godine u kojoj se odbijanje vrsi;

= ¢lan 26. Zakona je u potpunosti izmijenjen, te je propisano da poreski obveznik koji na teritoriji Republike
Srpske izvrsi ulaganje u opremu i postrojenja za obavljanje registrovane proizvodne djelatnosti ima pravo na
umanjenje poreske osnovice za vrijednost izvrSenog ulaganja. Ostale odredbe vezane za ovaj ¢lan su
neizmijenjene, iz Cega proizilazi da se ova poreska povlastica odnosi na proizvodne djelatnosti utvrdene
rjeSenjem ministra finansija, da se oprema i postrojenja neposredno koriste u procesu proizvodnje, odnosno
prerade, te da se umanjenje poreske osnovice vrsi u poreskom periodu u kojem su oprema i postrojenja
stavljeni u upotrebu za cjelokupnu vrijednost izvrSenog ulaganja;

= ¢lan 37. dopunjen je novim stavom 2, tako da se poreska godina, pored kalendarske, u pojedinim
slucajevima, po odluci Ministarstva finansija moZe i drugacije odrediti;

= brisan je dio ¢lana 13. stav 2. Zakona, s ciljem jasnije regulacije da se rashodi rezervisanja priznaju u periodu
kada ona budu iskoriStena, pod uslovom da su prethodno priznata u bilansu uspjeha.

Zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom glasniku Republike Srpske", osim ¢lana 8,
koji stupa na snagu 1. januara 2020. godine

Izmjene i dopune Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dobit FBiH

U ,,Sluzbenim novinama FBiH“, br. 94/19 od 13.12.2019. godine, objavljen je Pravilnik o izmjenama i dopunama
Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dobit (,,Pravilnik“). Pravilnik je stupio na snagu narednog dana od dana
objave. Najznacajnije izmjene i dopune koje donosi Pravilnik su:

= BriSe se stav (7) ¢lana 42. koji je regulisao priznavanje troska amortizacije na iznajmljenu imovinu u skladu sa
MRS 17.

= U ¢lanu 47. se iza stava (4) dodaje novi stav (5) koji izri¢ito propisuje da se smanjenja ili povecanja osnovnog
kapitala ne smatraju kapitalnim dobitkom ili gubitkom.
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= U ¢lanu 57. stavu (5) se exempli causa navode primjerci programa zasti¢enog autorskim pravom kao $to su
(,CD, USB, DVD i drugi prenosivi uredaji“).

= U ¢lanu 62. koji tretira naknade za upravljacke, tehnicke i obrazovne usluge, iste se ograni¢avaju na usluge
izmedu povezanih lica iz ¢lana 44. stav (3) Zakona, te se usluge instalacije ili postavke opreme, usluge tehnicke
podrske, obuke, savjetovanja ili druge slicne usluge izvrSene od strane nerezidenta kao i usluge pruzene
elektronskim putem izvan teritorije Bosne i Hercegovine bez fizickog prisustva lica u Bosni i Hercegovini, veZu
isklju€ivo za upravljacke, tehnicke i obrazovne usluge izmedu povezanih lica.

= U c¢lanu 93. se dodaje novi stav (7) prema kojem pocetak koristenja porezne olaksice po osnovu zaposljavanja
mora odgovarati periodu pocetka rada novoprimljenih zaposlenih, te se rije¢ , obaveza” u cijelom ¢lanu
zamjenjuje rijec¢ju ,osnovica” tako da se umanjuje utvrdena porezna osnovica za iznos bruto place
novoprimljenih zaposlenika a ne, kako je do sada bilo propisano, porezna obaveza.

= U ¢lanu 107. je precizirano utvrdivanje pozicije poreznog bilansa pod rednim brojevima 64., 65. i 69.

USVOIJENA LEGISLATIVA
BOSNA | HERCEGOVINA

VIJECE MINISTARA BOSNE | HERCEGOVINE

= QOdluka o izmjenama i dopunama Odluke o obveznoj primjeni preferencijalnog tretmana domaceg (Sluzbeni
glasnik BiH, broj: 54/19)

= QOdluka o izmjeni Odluke o provodenju Zakona o carinskoj politici u Bosni i Hercegovini (Sluzbeni glasnik BiH,
broj: 54/19)

= QOdluka o ovlastenim tijelima za ocjenjivanje usaglasenosti za proizvode zasticene oznake porijekla, zasticene
oznake geografskog porijekla i garantirano tradicionalnog specijaliteta (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 55/19)

= QOdluka o usvajanju Drzavnog godisnjeg programa za zastitu potrosaca u Bosni i Hercegovini za 2019. godinu
(Sluzbeni glasnik BiH, broj: 60/19)

= Pravilnik o izgledu i nacinu koriStenja zasti¢enog znaka oznake porijekla, oznake geografskog porijekla i oznake
garantirano tradicionalnog specijaliteta prehrambenih proizvoda (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 82/19)

= QOdluka o privremenoj suspenziji i privremenom smanjenju carinskih stopa kod uvoza odredenih roba do
31.12.2020. godine (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 84/19)

= Pravilnik o vo¢nim sokovima i odredenim slicnim proizvodima namijenjenim za ishranu ljudi (Sluzbeni glasnik
BiH, broj: 84/19)

= Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o metodama za kontrolu meda i drugih pcelinjih proizvoda
(Sluzbeni glasnik BiH, broj: 84/19)

REGULATORNA AGENCIJA ZA KOMUNIKACIE BOSNE | HERCEGOVINE

= Pravilo o izmjenama i dopunama Pravila 89/2018 o naknadama za dozvole Regulatorne agencije za
komunikacije (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 50/19)

= Pravilo o dopuni Pravila 38/2008 Plan brojeva za telefonske usluge u Bosni i Hercegovini (Sluzbeni glasnik
BiH, broj: 81/19)

= QOdluka o visini stope i vrijednosti boda za obracun godisnje naknade za dozvole (Sluzbeni glasnik BiH, broj:
86/19)

DRZAVNA REGULATORNA KOMISIJA ZA ELEKTRICNU ENERGUU - DERK
= QOdluka o odobrenju Indikativnog plana razvoja proizvodnje za period 2020. - 2029. godina (Sluzbeni glasnik
BiH, broj: 52/19)

KOMISIJA ZA RACUNOVODSTVO I REVIZIJU BOSNE | HERCEGOVINE
= QOdluka o uslovima za sticanje zvanja u rac¢unovodstvenoj profesiji u Bosni i Hercegovini (Sluzbeni glasnik BiH,
broj: 83/19)
= Pravilnik o priznavanju (nostrifikaciji) profesionalnih zvanja stecenih izvan Bosne i Hercegovine (Sluzbeni
glasnik BiH, broj: 83/19)
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Pravilnik o uvjetima i postupku redukcije ispita za stjecanje zvanja u racunovodstvenoj profesiji u Bosni i
Hercegovini (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 86/19)

AGENCIA ZA SIGURNOST HRANE BOSNE | HERCEGOVINE

Lista ovlastenih tijela za ocjenjivanje usaglasenosti za proizvode zasti¢ene oznake porijekla, zasticene oznake
geografskog porijekla i garantirano tradicionalnog specijaliteta (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 79/19)

UPRAVA ZA INDIREKTNO OPOREZIVANJE BOSNE | HERCEGOVINE

Uputstvo o izmjenama i dopunama Uputstva za koriStenje bankarskih garancija u carinskom postupku
(Sluzbeni glasnik BiH, broj: 72/19)

Uputstvo o uvjetima i nacinu sticanja statusa ovlastenog izvoznika (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 73/19)

Odluka o utvrdivanju specificne i minimalne trosarine na cigarete i iznosa trosarine na duhan za pusenje za
2020. godinu (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 80/19)

Odluka o koli¢cinama dizel-goriva na koje se ne plada cestarina za 2020. godinu (Sluzbeni glasnik BiH, broj:
80/19)

Odluka o visini stope kompenzatorne kamate za razdoblje od 01. sije¢nja 2020. godine do 30. lipnja 2020.
godine (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 80/19)

Uputa o dostavljanju podataka iz knjigovodstvenih evidencija elektronickim putem (Sluzbeni glasnik BiH, broj:
83/19)

Uputa o podnosenju zahtjeva za izdavanje uvjerenja o izmirenim obvezama po osnovi neizravnih poreza,
ostalih prihoda i pristojbi (Sluzbeni glasnik BiH, broj: 83/19)

CENTRALNA BANKA BOSNE | HERCEGOVINE

Odluka o Sredisnjem registru kredita poslovnih subjekata i fizickih osoba u Bosni i Hercegovini (Sluzbeni
glasnik BiH, broj: 44/19)

VANJSKOTRGOVINSKA KOMORA BOSNE | HERCEGOVINE

Odluka o ¢lanarini Vanjskotrgovinskoj komori Bosne i Hercegovine za 2020. godinu (Sluzbeni glasnik BiH, broj:
86/19)

FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

PARLAMENT FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

Zakon o izmjenama Zakona o finansijskoj konsolidaciji privrednih drustava u Federaciji Bosne i Hercegovine
(Sluzbene novine FBiH, broj: 54/19)

Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o elektri¢noj energiji u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine
FBiH, broj: 54/19)

Zakon o izmjenama Zakona o doprinosima (Sluzbene novine FBiH, broj: 99/19)

Zakon o izmjenama Zakona o visini stope zatezne kamate na javne prihode (Sluzbene novine FBiH, broj: 99/19)

VLADA FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE

Odluka o dopunama Odluke o zabrani odnosno ograni¢enju uvoza, proizvodnje, prometa i uporabe odredenih
opasnih industrijskih kemikalija u Federaciji Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH, broj: 47/19)

Uredba o izmjeni Uredbe o finansijskoj konsolidaciji privrednih drustava u Federaciji Bosne i Hercegovine
(Sluzbene novine FBiH, broj: 48/19)

Odluka o statusnim pitanjima i ustrojstvu Operatora za obnovljive izvore energije i ucinkovitu kogeneraciju
(Sluzbene novine FBiH, broj: 91/19)

Odluka o utvrdivanju jedini¢nog iznosa naknade za poticanje proizvodnje elektricne energije iz OIEIEK za prvi
kvartal 2020. godine (SluZzbene novine FBiH, broj: 98/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO FINANCIJA

Pravilnik o dopuni Pravilnika o izgledu i sadrzaju, zahtjeva, obrazaca i obavjestenja ostalih pratecih
dokumenata uz fiskalne sisteme (SluZbene novine FBiH, broj: 51/19)
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= Pravilnik o dopunama Pravilnika o postupcima i redoslijedu radnji u procesu fiskalizacije (Sluzbene novine
FBiH, broj: 51/19)

= Pravilnik o dopunama Pravilnika o podnosenju prijava za upis i promjene upisa u Jedinstveni sistem
registracije, kontrole i naplate doprinosa (Sluzbene novine FBiH, broj: 53/19)

= Pravilnik o izmjeni Pravilnika o podnosenju prijava za upis i promjene upisa u Jedinstveni sistem registracije,
kontrole i naplate doprinosa (Sluzbene novine FBiH, broj: 93/19)

= Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o primjeni Zakona o porezu na dobit (Sluzbene novine FBiH,
broj: 94/19)

= Osnovice za obracun doprinosa odredenih obveznika za 2020. godinu (Sluzbene novine FBiH, broj: 95/19)

= Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o nacinu uplate javnih prihoda budZeta i vanbudzetskih fondova
na teritoriji Federacije Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH, broj: 98/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO TRGOVINE

= Pravilnik o dopunama Pravilnika o obliku, sadrzaju i nacinu vodenja trgovacke knjige (Sluzbene novine FBiH,
broj: 47/19)

= Pravilnik o izmjeni Pravilnika o uslovima minimalne tehni¢ke opremljenosti poslovnih prostora za obavljanje
trgovine i trgovinskih usluga (SluZzbene novine FBiH, broj: 68/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO OKOLISA | TURIZMA
= Pravilnik o dopuni Pravilnika o nacinu vrSenja monitoringa kvaliteta zraka i definiranju vrsta zagadujucih
materija, grani¢nih vrijednosti i drugih standarda kvaliteta zraka (Sluzbene novine FBiH, broj: 50/19)
= Pravilnik o dopunama Pravilnika o nacinu provodenja procjene rizika i izrade studije procjene rizika uvodenija,
ponovnog uvodenja i uzgoja stranih vrsta i postupak izdavanja dozvole za unosenje stranih vrsta u Federaciju
Bosne i Hercegovine (Sluzbene novine FBiH, broj: 78/19)
= Pravilnik o gradevinskom otpadu (Sluzbene novine FBiH, broj: 93/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO ENERGIJE, RUDARSTVA | INDUSTRIJE
= Pravilnik o redovnom energijskom auditu sistema grijanja i sistema klimatizacije (Sluzbene novine FBiH, broj:
68/19)
= Pravilnik o izmjenama Pravilnika o utvrdivanju kakvoce tekucih naftnih goriva (Sluzbene novine FBiH, broj:
73/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, VODOPRIVREDE | SUMARSTVA

= Pravilnik o izmjeni Pravilnika o nacinu odredivanja ekoloski prihvatlivog protoka (Sluzbene novine FBiH, broj:
72/19)

= Pravilnik o minimumu sadrzaja opceg akta o odrzavanju, koristenju i promatranju vodnih objekata (Sluzbene
novine FBiH, broj: 97/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO PROMETA | KOMUNIKACIJA
= Pravilnik o izmjeni Pravilnika o uvjetima i visini naknade za koriStenje cestovnog zemljiSta za pruzanje usluga
i obavljanje pratecih djelatnosti korisnicima uz autoceste i brze ceste (Sluzbene novine FBiH, broj: 77/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO PROSTORNOG UREDENJA
= Pravilnik o izmjeni i dopunama Pravilnika o tehnickim odobrenjima za gradevne proizvode (Sluzbene novine
FBiH, broj: 95/19)

FEDERALNO MINISTARSTVO RADA | SOCIJALNE POLITIKE
= Pravilnik o listi profesionalnih bolesti (Sluzbene novine FBiH, broj: 45/19)

REGULATORNA KOMISIJA ZA ENERGIJU FEDERACIJE BOSE | HERCEGOVINE - FERK

= QOdluka o izmjenama i dopunama Opstih uslova za isporuku elektricne energije (Sluzbene novine FBiH, broj:
84/19)

= Pravilnik o izmjenama Pravilnika o metodologiji za izraCunavanje naknada za prikljucenje i definisanje rokova
i uslova za prikljuc¢ak na distributivnu mrezu (Sluzbene novine FBiH, broj: 84/19)
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= Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o snabdijevanju kvalifikovanih kupaca elektricnom energijom i
postupku promjene snabdjevaca (Sluzbene novine FBiH, broj: 84/19)

= Pravilnik o izmjenama Pravilnika o metodologiji i nacinu obracuna regulatornih naknada za imaoce dozvola
(Sluzbene novine FBiH, broj: 84/19)

= Qdluka o usvajanju Plana nadgledanja za 2020. godinu (Sluzbene novine FBiH, broj: 94/19)

= QOdluka o utvrdivanju postotka obveznog udjela elektri¢ne energije proizvedene iz obnovljivih izvora energije
za 2020. godinu (Sluzbene novine FBiH, broj: 97/19)

= QOdluka o utvrdivanju postotka za obracun varijabilnog dijela regulatornih naknada za 2019. godinu (Sluzbene
novine FBiH, broj: 98/19)

= Qdluka o privremenoj regulatornoj naknadi za imatelje dozvola za obavljanje elektroprivrednih djelatnosti i
imatelja dozvole za rad operatora za OIEIEK za 2020. godinu (Sluzbene novine FBiH, broj: 98/19)

AGENCIJA ZA BANKARSTVO FEDERACIJE BOSNE | HERCEGOVINE
= QOdluka o izmjenama i dopunama Odluke o izracunavanju kapitala banke (Sluzbene novine FBiH, broj: 50/19)
= QOdluka o izmjeni Odluke o tarifi naknada za banke (Sluzbene novine FBiH, broj: 69/19)
= QOdluka o izmjeni Odluke o tarifi naknada za lizing drustva (SluZzbene novine FBiH, broj: 69/19)

REPUBLIKA SRPSKA

NARODNA SKUPSTINA REPUBLIKE SRPSKE

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o porezu na dobit (SluZbeni glasnik RS, broj: 58/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o unutrasnjem platnom prometu (Sluzbeni glasnik RS, broj: 58/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o fiskalnim kasama (Sluzbeni glasnik RS, broj: 58/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o poljoprivrednom zemljistu (Sluzbeni glasnik RS, broj: 58/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o duhanu (Sluzbeni glasnik RS, broj: 58/19)

= Zakon o likvidacionom postupku (Sluzbeni glasnik RS, broj: 82/19)

= Zakon o izmjenama Zakona o privrednim drustvima (Sluzbeni glasnik RS, broj: 82/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o elektronskom potpisu Republike Srpske (Sluzbeni glasnik RS, broj:
83/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o naucnoistraZivackoj djelatnosti i tehnoloskom razvoju (Sluzbeni
glasnik RS, broj: 84/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o razvoju malih i srednjih preduzeca (Sluzbeni glasnik RS, broj: 84/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o registraciji poslovnih subjekata u Republici Srpskoj (Sluzbeni glasnik
RS, broj: 84/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o uredenju prostora i gradenju (Sluzbeni glasnik RS, broj: 84/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o zanatsko-preduzetnickoj djelatnosti (Sluzbeni glasnik RS, broj:
84/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o investicionim fondovima (Sluzbeni glasnik RS, broj: 94/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o nusproizvodima Zivotinjskog porijekla (Sluzbeni glasnik RS, broj:
94/19)

= Zakon o trgovini (Sluzbeni glasnik RS, broj: 105/19)

= Zakon o izmjenama i dopuni Zakona o porezu na dohodak (Sluzbeni glasnik RS, broj: 105/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o stvarnim pravima (Sluzbeni glasnik RS, broj: 107/19)

= Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o geoloskim istrazivanjima (Sluzbeni glasnik RS, broj: 107/19)

= Zakon o izmjenama Zakona o doprinosima (Sluzbeni glasnik RS, broj: 110/19)

VLADA REPUBLIKE SRPSKE
= Uredba o postupku dodjele podsticaja za direktna ulaganja (Sluzbeni glasnik RS, broj: 86/19)

MINISTARSTVO FINANSIJA REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o izmjeni Pravilnika o formi i sadrZaju obrazaca i poreznih prijava poreza na dobit (Sluzbeni glasnik
RS, broj: 77/19)
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MINISTARSTVO ZA NAUCNOTEHNOLOSKI RAZVOJ, VISOKO OBRAZOVANJE | INFORMACIONO DRUSTVO

REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o osposobljavanju mladih za naucni i istrazivacki rad (Sluzbeni glasnik RS, broj: 84/19)

= Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o postupku i mjerilima za finansijsku podrsku inovatorstvu u
Republici Srpskoj (Sluzbeni glasnik RS, broj: 92/19)

= Pravilnik o izmjenama Pravilnika o postupku i mjerilima za finansijsku podrsku projektima razvoja tehnologija,
nabavke opreme i u¢e$c¢a na struénim skupovima o razvoju tehnologija (Sluzbeni glasnik RS, broj: 92/19)

MINISTARSTVO ZA PROSTORNO UREDENJE, GRADEVINARSTVO | EKOLOGIJU REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o uvjetima za izdavanje dozvole za monitoring kvaliteta zraka
(Sluzbeni glasnik RS, broj: 63/19)

= Pravilnik o uvjetima koje treba da ispunjava upravljac zasti¢enog podrucja zraka (Sluzbeni glasnik RS, broj:
65/19)

MINISTARSTVO PRIVREDE | PREDUZETNISTVA REPUBLIKE SRPSKE
= Pravilnik o postupku dodjele podsticaja za povecanje place radnika (Sluzbeni glasnik RS, broj: 106/19)

MINISTARSTVO TRGOVINE | TURIZMA REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o nacinu evidentiranja i kontroli prometa na benzinskim
pumpnim stanicama putem ugradene opreme, uvezivanju predvidene opreme, obavezama servisera i
omogucavanju daljinskog nadzora u svrhu kontrole i nac¢inu odredivanja i dodjele identifikacionog broja
uredaja za evidentiranje i kontrolu prometa (Sluzbeni glasnik RS, broj: 96/19)

= Pravilnik o koncesionim naknadama i garancijama u oblasti trgovine, turizma i ugostiteljstva (Sluzbeni glasnik
RS, broj: 102/19)

MINISTARSTVO POLJOPRIVREDE, SUMARSTVA | VODOPRIVREDE REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o mikrobioloskim kriterijima za hranu Zivotinjskog porijekla (Sluzbeni glasnik RS, broj: 69/19)

= Pravilnik o uvjetima za karantin za Zivotinje (Sluzbeni glasnik RS, broj: 69/19)

= Pravilnik o izmjeni i dopuni Pravilnika o uvjetima i nainu ostvarivanja novcanih podsticaja za kapitalne
investicije u poljoprivrednoj proizvodnji u 2019. godini (Sluzbeni glasnik RS, broj: 87/19)

= Pravilnik o uvjetima za registraciju objekata u poslovanju sa nusproizvodima i obliku, sadrzaju i nacinu vodenja
Registra objekata (Sluzbeni glasnik RS, broj: 96/19)

MINISTARSTVO ENERGETIKE | RUDARSTVA REPUBLIKE SRPSKE

= Program utvrdivanja uskladenosti kvaliteta tec¢nih naftnih goriva za zimsku sezonu 2019/2020. godine
(Sluzbeni glasnik RS, broj: 84/19)

= Pravilnik o dodjeli podsticaja iz oblasti energetike i rudarstva (Sluzbeni glasnik RS, broj: 98/19)

= Pravilnik o odobravanju eksploatacionog polja (Sluzbeni glasnik RS, broj: 99/19)

= Pravilnik o sadrZaju godisnjih izvjestaja o eksploataciji mineralne sirovine (Sluzbeni glasnik RS, broj: 110/19)

MINISTARSTVO SAOBRACAIJA | VEZA REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o nacinu prijevoza opasnih materija na unutrasnjim plovnim putevima (Sluzbeni glasnik RS, broj:
96/19)

= Pravilnik o radioamaterskim komunikacijama i repetitorskim radiostanicama u Republici Srpskoj (Sluzbeni
glasnik RS, broj: 98/19)

= Pravilnik o kriterijima za odredivanje visine koncesione naknade i visine garancije u oblasti saobracaja i veza
(Sluzbeni glasnik RS, broj: 110/19)

KOMISIJA ZA HARTIJE OD VRIJEDNOSTI REPUBLIKE SRPSKE

= Pravilnik o uspostavljanju, vodenju i objavi podataka iz registra udjela u otvorenom investicionom fondu
(Sluzbeni glasnik RS, broj: 68/19)
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AGENCIJE ZA BANKARSTVO REPUBLIKE SRPSKE

Uputstvo o nacinu popunjavanja izvjeStaja koji se dostavljaju Agenciji za bankarstvo Republike Srpske za
potrebe izrade i aZzuriranja plana restrukturiranja banke i bankarske grupe (Sluzbeni glasnik RS, broj: 60/19)
Uputstvo za elektronsko dostavljanje podatka iz oblasti restrukturiranja banaka (Sluzbeni glasnik RS, broj:
60/19)

Uputstvo za obavljanje revizije informacionog sistema u bankama od strane vanjskog revizora (Sluzbeni
glasnik RS, broj: 100/19)

Odluka o izmjeni Odluke o obliku i sadrzaju izvjeStaja koje banke dostavljaju Agenciji za bankarstvo Republike
Srpske (Sluzbeni glasnik RS, broj: 109/19)

Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o upravljanju kreditnim rizikom i utvrdivanju ocekivanih kreditnih gubitaka
(Sluzbeni glasnik RS, broj: 109/19)

REGULATORNA KOMISIJA ZA ENERGETIKU REPUBLIKE SRPSKE - RERS

Odluka o visini garantiranih otkupnih cijena i premija za elektri¢nu energiju proizvedenu iz obnovljivih izvora
i u efikasnoj kogeneraciji (Sluzbeni glasnik RS, broj: 79/19)

Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o podsticanju proizvodnje elektricne energije iz obnovljivih
izvora i u efikasnoj kogeneraciji (Sluzbeni glasnik RS, broj: 79/19)

EKONOMSKI PREGLED ZA BIH

U fokusu

v' Predstavni¢ki dom Parlametarne skupstine BiH potvrdio je g. Tegeltiju kao novog Predsjedavajuceg
Vije¢a ministara kojim je duga politicka blokada na drzavnom nivou okoncana. Pregovori za formiranje
vlasti na federalnom nivou jos uvijek traju.

v' Gradnja TE Tuzla - Blok 7 i nekoliko novih dionica na Koridoru Vc, su pretpostavka da ¢e gradevinski
sektor (zajedno s privatnom potro$njom) biti klju¢ni u sprje¢avanju da BiH ekonomija u 2020. godini ude
negativno podrucje zbog vanjskih negativnih utjecaja.

v' Teskoée u kreditiranju dovele su do toga da kumulativna stopa rasta za industrijsku proizvodnju,
dosegne cak -5,6% u razdoblju sijecanj-listopad, signalizirajuéi tako najgori rezultat u povijesti za
industrijsku proizvodnju u BiH. Izvoz roba je takoder smanjen u listopadu za 5,2% u odnosu na proslu
godinu, odnosno za 2,4% gledajuci od pocetka godine. Prema ovom, izvjesno je da e izvoz robe u 2019.
godini zavrsiti u negativnom podrucju po prvi put nakon recesije u 2012. godini.

v' Bankarski sektor u BiH zaradio je 328,2 milijuna KM u tre¢em kvartalu 2019, odnosno 4,0% vise u
usporedbi s Q3 2018. Stovise, ovo je bila rekordno visoka neto vrijednost profitabilnosti bankarskog
sektora u njegovoj povijesti (od Q3). Bankarski sektor je uspio obustaviti rast NPL-a za 7,7%. NPL omjer
kreditiranja kuéanstava ostao je na 6,1% dok je omjer NPL-a kreditiranja poduzeca nastavio sa padom
(9,3%).

v' Osnovni scenarij za srednjoro¢no razdoblje ostaje nepromijenjen. Gospodarski rast vjerojatno ¢e ostati
skroman do 2020. godine, sa predvidanjima rasta BDP-a od 1,9% na godisnjoj razini. U 2021. godini

ocCekujemo snazniji ekonomski rast zbog prognoza gospodarskog zamaha u eurozoni, koji ¢e biti
orijentiran prema van. Stoga nasa ciljna stopa BDP-a za 2021. godinu iznosi 2,3% na godisnjoj razini.

Izvor: Agencija za statistiku BiH, Raiffeisen BANK dd BiH
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BOSNA | HERCEGOVINA 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019e 2020f 2021f
Nominalni BDP

13.7 14.0 14.6 15.3 16.0 16.8 17.2 18.0 18.0
(EUR mlird)
Realni BDP

2.4 1.2 3.1 31 3.2 31 2.2 1.9 2.3
(% na godisnjoj razini)

BDP po glavi stanovnika

(EUR)

BDP po paritetu kupovne modi
(EUR)

Industrijska proizvodnja
(realno. % na godi$njoj razini)

3,798 3,923 4,134 4,347 4574 4,783 4,924 5,132 5,388

7,200 7,300 7,500 7,900 8,300 8800 9,400 9,700 9,900

6.7 0.1 2.6 4.3 31 1.6 -5.5 2.5 3.2

Potrosnja po ku¢anstavu
(realno. % na godisnjoj razini)
Bruto investicije u fiksni kapital
(realno.% na godisnjoj razini)

0.0 1.9 1.8 2.2 0.8 2.4 1.7 15 15

-3.0 8.2 2.9 10.8 10.1 4.7 7.0 5.0 55

C/A bilanca

-5. -7. =5 -4.7 -4.7 -4.2 -5 -4, -4.4
(% BDP) 5.3 3 5.3 5.0 5
Neto inozemna izravna ulaganja

1.3 2.9 1.8 1.7 2.1 2.3 2. 2.4 2.3
(% BDP) 6
Trgovinska bilanca

-3.5 -3.8 -3.5 -3.4 -3.6 -3.8 -4.2 -4.3 -4.4
(EUR mlrd)
Proizvodacke cijene

-2.2 -0.2 0.6 -2.3 3.0 3.9 0.5 1.5 1.5

(prosj.% na godisnjoj razini)
Potrosacke cijene

(prosj.% na godisnjoj razini)
Prosje¢ne bruto plaée u industriji
(% na godisnjoj razini)

-0.1 -0.9 -1.0 -1.1 1.3 1.4 0.5 1.1 1.2

1.0 0.4 0.6 1.5 2.6 3.5 3.0 2.8 3.0

Stopa nezaposlenosti
(prosj.%)
Op¢i proracunski saldo

27.5 27.5 27.7 25.4 20.5 18.4 15.7 14.8 141

-2.2 -2.0 0.7 1.2 2.6 2.3 1.5 1.0 0.5

(% BDP)
Javni dug

376 416 419 40.4 36.1 349 342 31.5 32.7
(u% BDP)
Devizne rezerve

3.6 4.0 4.4 4.9 5.4 6.0 . 6.5 6.6
(EUR mlird) 6.3
Bruto vanjski dug 729 763 722 722 685 668 655 635 611
(% BDP)
E B
UR/.AM 1.96 1.96 1.96 1.96 1.96 1.96 1.96 1.96 1.96
(prosj.)
USD/BAM 1.47 1.47 1.76 1.77 1.73 166 173 1.73 1.67
(prosj.)

Izvor: Agencija za statistiku BiH, Raiffeisen BANK dd BiH
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